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1. Velkomst v/formanden
Velkomst ved selskabets formand Laurits Roikum.
Formand Laurits Roikum bed velkommen og specielt til nye medlemmer af repraesentantskabet. Orga-
nisationsbestyrelsen blev preesenteret, hvor Jens Hansen var forhindret i at deltage. Administrationen
blev ligeledes praesenteret, hvor omrddechef Lene Vennits og driftssouschef Mikael Grinda Rasmussen
begge var forhindret i at deltage. Laurits Roikum takkede organisationsbestyrelsen for, at man var nd-
et sd langt med arbejdet.

2. Valg af dirigent

Repraesentantskabet foretager valg af dirigent.

Det indstilles,
at der foretages valg af dirigent.

John Olsen blev indstillet og valgt som dirigent.
John Olsen takkede for valget og konstaterede, at repreesentantskabsmedet var lovligt indkaldt.

3. Godkendelse af forretningsorden for reprasentantskabet
Forretningsordenen fremleegges som bilag 1 til godkendelse.
Bilag 1: Forretningsorden

Det indstilles,
at forretningsordenen godkendes.

Repraesentantskabet godkendte forretningsordenen.
4. Nedsettelse af stemmeudvalg
Valg af minimum 3 medlemmer til stemmeudvalg.

Det indstilles,
at der foretages valg af stemmeudvalg.

Der blev ikke nedsat et stemmeudvalg.
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5.

Afleggelse af bestyrelsens redegorelse

Bestyrelsens redegorelse vedleegges som bilag 2.

Bilag 2: Organisationsbestyrelsens redegorelse

Bilag 2A:Frederiksberg forenede Boligselskaber — storre renoveringssager

Bilag 2B: Frederiksberg forenede Boligselskaber — projektoversigt; mindre arbejder

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsens redegorelse godkendes.

Som indledning til godkendelse af bestyrelsens redegorelse uddybede Laurits Roikum og Kaj Jorgensen
to af hovedpunkterne i redegorelsen, nemlig henholdsvis

- FfB’s vision

- Code of conduct

Bestyrelsens redegorelse blev herefter godkendt.

Fremlaggelse af afdelingernes budgetter for 2013

I overensstemmelse med vedtaegternes § 5, stk. 1 fremleegges afdelingernes budgetter for
2013.

Som bilag 3 vedleegges et haefte indeholdende afdelingernes komprimerede budgetter med
virkning pr. 1. januar 2013.

Det er med afdelingsbudgetterne for 2013 alt overvejende lykkedes, at holde huslejestignin-
gerne i 2013 pa et moderat niveau (se bilag 4).

Budgetterne er forudgaende vedtaget pa afdelingsmoder i de enkelte afdelinger.

Bilag 3: Heefte med afdelingernes komprimerede budgetter pr. 1. januar 2013
Bilag 4: Oversigt over huslejekonsekvenser

Det indstilles,
at repreesentantskabet tager afdelingernes budgetter for 2013 til efterretning.

Efter en diskussion om udgifter til istandseettelse af rygerboliger ved fraflytning blev budget 2013 ta-
get til efterretning.

7. ZEndringer i selskabets vedtagter

Organisationsbestyrelsen indstiller de felgende to vedtaegtsendringer i forhold til selskabets
nuveerende vedtaegter, til vedtagelse:
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§ 5 stk. 6 - nuveerende ordlyd:
Valg af repraesentanter og suppleanter til organisationer, hvor FfB er valgberettiget.

foreslas tilfojet:

”Den til enhver tid siddende formand for organisationsbestyrelsen er fodt medlem af KAB's repraesen-
tantskab”.

§ 10 stk. 1 - nuveerende ordlyd:
Organisationsbestyrelsen bestar af 9 medlemmer.

1) Heraf veelger repreesentantskabet 7 medlemmer efter reglerne i stk. 3. De 7 medlemmer
veelges blandt beboerne i FfB’s afdelinger. Der foretages valg af 3 suppleanter. Som ferste
suppleant veelges den, som ved valg opnar flest stemmer og sa fremdeles. Valgbare er bo-
ligorganisationens boliglejere og disses myndige husstandsmedlemmer.

foreslas tilfojet:
”Der kan maksimalt veelges 2 medlemmer fra samme boligafdeling som medlem af organisationsbesty-
relsen”.

Vedtagelse af vedtegtseendringer kreever ifolge vedtaegters § 9, stk. 1, at 2/3 af repreesentan-
terne er modt op, og at 2/3 af de fremmedte stemmer for forslaget. Er mindre end 2/3 modt,
men mindst 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget, atholdes et nyt mede inden 2 uger. Pa
dette mogde kan forslaget, uanset antallet af fremmedte, vedtages, hvis 2/3 af de afgivne
stemmer er for forslaget.

I det omfang at forslaget vedtages med 2/3 flertal pa repreesentantskabsmedet den 13. de-
cember 2012, men uden det nodvendige fremmeode, aftholdes ekstraordineert repreesentant-
skabsmede i lebet af januar maned 2013.

Det indstilles,
at repreesentantskabet treeffer beslutning om eventuel eendring af vedtaegterne.

Da repraesentantskabet efter geeldende regler ikke var repraesenteret talsteerkt nok (28 fremmadte med
krav om 32 ifolge vedtagterne) blev forslagene om endringer i vedtaegterne forelobigt vedtaget, 0g be-
slutning om endelig vedtagelse skal ske pd et ekstraordineert repreesentantskabsmeode.

8. Indkomne forslag

8.1 Vision for selskabet
Organisationsbestyrelsen indstiller at folgende vision for selskabet vedtages;
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Frederiksberg forenede Boligselskaber

- En god bolig i hjertet af hovedstaden

Frederiksberg forenede Boligselskaber gor en forskel for dig, som har brug for en bolig. Vi ensker, at
kunne tilbyde dig en god bolig i hjertet af hovedstaden i et trygt og godt milje til en husleje, du kan be-

tale.

Vi onsker at kunne tilbyde boliger, som passer til de skiftende behov, vi har igennem livet 0g et bolig-
udbud, som afspejler de forskellige ekonomiske vilkdir, tilveerelsen byder.

Som beboer i Frederiksberg forenede Boligselskaber kan du vaere med til at gor en forskel og dermed
bringe os teettere pd vores vision.

Det indstilles,
at repreesentantskabet treeffer beslutning om vision for selskabet.

Repraesentantskabet godkendte den foresldede vision for selskabet.

8.2 Nedsettelse af arbejdsgruppe

Der er modtaget forslag fra Henning Laesse om nedseettelse af seerlig arbejdsgruppe som ”fo-
retager etisk revision af vores kapitalforvaltning” (se bilag 5).

Bilag 5: Forslag om nedseettelse af arbejdsgruppe for etisk revision af kapitalforvaltning

Det indstilles,
at repreesentantskabet tager beslutning om nedszettelse af seerligt udvalg.

John Olsen oplyste, at investeringsselskaberne har helt preecise regler for, hvorledes selskabernes kapi-
tal forvaltes. Der md ikke tages risici, 0 der md kun investeres i danske veerdipapirer.

Pd bagrund heraf afvistes forslaget med repreesentantskabets accept.
9. Afdelingsmeoder i det kommende budgetar

Som bilag 6 vedleegges oversigt over afdelingsmoder i 2013 med vedtagelse af budget
og/eller regnskab for de enkelte afdelinger.

Bilag 6: Oversigt over afdelingsmeder 2013

Det indstilles,
at repreesentantskabet godkender fastleeggelsen af afdelingernes budgetmeder.
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Fastleggelse af afdelingernes budgetmoder blev godkendt.
10. Eventuelt
René Kilde, Finsensgird:
Roser Henrik Sorel for god hindtering af renoveringen af altaner. Derimod er der ingen ros til KAB i

forbindelse med 1 drs-gennemgangen, idet ingen modte op!

John Olsen orienterede om at alle byggesager bliver evalueret efter feerdiggorelsen, og at det (ogsi) her
vil vaere naturligt at fremfore kritikken.

Pia Green Hall, Broagerhus:

Kunne ikke forsti logikken med hensyn til ventelister. Syntes at KAB yder en dirlig service pd det
punkt, ved ikke at oplyse, hvorpd listen man stdr. Det virker meget ugennemsigtigt!
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