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Selskabet

1. Referater af organisationsbestyrelsesmgde den 23. maj 2024 og det ekstraordi-
neere organisationshestyrelsesmgde den 26. juni 2024

Indstilling
Det indstilles:
e at organisationsbestyrelsen godkender referaterne.

Sagsfremstilling

Referaterne af organisationsbestyrelsesmgde den 23. maj 2024 og af det ekstraordineere
organisationsbestyrelsesmgde den 26. juni 2024, er tidligere fremsendt til kommentering i
First Agenda. Kommentarer til referatet er indarbejdet.

Bilag
Bilag 1: Referat af organisationsbestyrelsesmgdet den 23. maj 2024
Bilag 2: Referat af det ekstraordinaere organisationsbestyrelsesmgde den 26. juni 2024

Organisationsbestyrelsen godkendte referaterne.

2. Referat fra repraesentantskabsmgdet den 13. juni 2024 samt det ekstraordinaere
repreesentantskabsmgde den 26. juni 2024.

Indstilling
Det indstilles:
e at organisationsbestyrelsen godkender referaterne.

Sagsfremstilling

Referatet af repraesentantskabsmgdet den 13. juni 2024 samt det ekstraordingere reprae-
sentantskabsmgde den 26. juni 2024 er tidligere offentliggjort pa FFB’s hjemmeside og
der har ikke veeret nogle kommentarer til disse.

Bilag
Bilag 3: Referat af repraesentantskabsmgdet den 13. juni 2024

Bilag 4: Referat af det ekstraordinaere repraesentantskabsmgde den 26. juni 2024

Organisationsbestyrelsen godkendte referaterne.
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3. Rammer for FFB’s organisationsbestyrelsesmader

For at give de bedst mulige rammer for organisationsbestyrelsesmgderne i selskabet, har
formandskabet et gnske om at aendre lidt pA rammerne for magderne i FFB.

Nedenstaende testes som udgangspunkt i 2. halvar 2024, hvorefter det evalueres:
Mgdested & tid

Mgderne holdes som udgangspunkt i KAB-huset medmindre der er en konkret drof-
telse/sag, som giver anledning til at mgdet holdes lokalt.

Mgderne varer fra kl. 17-20.

Pause holdes efter behov.

Spisning
» Der serveres et let maltid (en sandwich eller en salat) ved mgdets begyndelse kl. 17.
Som udgangspunkt serveres der ikke varm mad til organisationsbestyrelsesmgder.

e Der serveres vand, kaffe og sodavand, men ikke alkohol, i forbindelse med organisati-
onsbestyrelsesmgder.

o Der serveres kage eller lignende under organisationsbestyrelsesmgader.

Mgdeledelse og ordstyrer
Formanden er, som udgangspunkt, mgdeleder.

Rollen som ordstyrer gar pa skift mellem organisationsbestyrelsens gvrige medlemmer.

Kundechefen udarbejder dagsordenen og beslutningsreferat, efter aftale med formand-
skabet.

Faste punkter
o Punktet "Status pa aktuelle sager og bordet rundt" indsaettes som et fast, sidste punkt
pa dagsordenen. Formalet med punktet er bade, at administrationen kan orientere om
sager uden for dagsordenen, og at hele organisationsbestyrelsen kan dele nyt og aktu-
elle sager.

Organisationsbestyrelsen tilsluttede sig formandskabets forslag til rammer for organisati-
onsbestyrelsens mgder.
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Drgftelser

4,

5.

Rammen for LAR-projekter i FFB (lukket punkt)

360 graders analyse af FFB’s kundeforhold til KAB

Drgftelse af rammerne og beslutning om rammerne for analyse af samarbejdet mellem
FFB og KAB.

Indstilling
Det indstilles:

at organisationsbestyrelsen godkender ramme og tidsplan for analysen.

at organisationsbestyrelsen tager en drgftelse af de overordnede temaer for analysen,
og giver kundechefen til opgave at arbejde videre med konkretisering.

at organisationsbestyrelsen nedsaetter en gruppe som, sammen med formandskabet,
skal fungere som sparringsforum for videre arbejde med analysen.

Sagsfremstilling

Baggrund

Hvorfor er det vigtigt?

| forleengelse af sommerens repreesentantskabsmgder og en del fornyelse af FFB’s orga-
nisationsbestyrelse, blev det aftalt, at KAB tager initiativ til en 360 graders undersggelse”
af samarbejdet mellem FFB, som boligorganisation, og KAB, som administrationssel-
skab.

Analysen kommer ovenpa en lang periode, hvor FFB har haft fokus pa at udvikling og for-
nyelse. Der er gennemfart en raekke nybyggerier og helhedsplaner, og med en relativt ny
driftsstruktur er strukturen for den daglige drift sendret. Alt sammen med store forandrin-
ger for bade beboere og driftspersonalet.

Ramme

Hvad skal vi fokusere pa?

Det foreslas, at analysen fokuserer pa samarbejdet mellem KAB og FFB indenfor fgl-
gende af KAB'’s forretningsomrader:

Byggeri, renoveringer, nybyggerier samt opfalgning.

Kundecenter og gkonomi. Betjening af organisationsbestyrelse og repreesentantskab —
politikudvikling, strategi og dialog.

Udlejning og jura: struktur, kommunikation, rammeaftaler og regler.

Afgraensning
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— hvad kommer vi ikke rundt om med analysen i fgrste omgang?

FFB’s drift er i dag organiseret i tre servicecentre, som betjener alle afdelinger pa tveers —
suppleret af lokale ejendomskontorer i to afdelinger. Det foreslas, at der i forbindelse med
360 graders analysen - alene - fokuseres pa samarbejdet mellem KAB og FFB, som ikke
omhandler understgttelse af driften.

| efteraret 2024 er det aftalt med organisationsbestyrelsen, at der skal veere en evalue-
ring af de nuveerende lokale abningstider. Denne evaluering forventes preesenteret for
organisationsbestyrelsen i efteraret 2024.

Tidsplan
Analysen igangseettes umiddelbart i forleengelse af organisationsbestyrelsesmgdet den
29. august 2024.

Analysen lgber frem til november 2024, hvor den preesenteres for organisationsbestyrel-
sen, forventeligt ved det seminar, som er aftalt i starten af november 2024.

@konomiske konsekvenser

Sagen har umiddelbart ingen gkonomiske konsekvenser for FFB. Opgaven med at gen-
nemfgre analysen forankres i KAB, som en del af den ramme KAB betjener selskaber un-
der.

Det videre forlgb
Analysen gennemfares i efteraret 2024.

| forlaengelse af analysen revideres den nuvaerende administrationsaftale mellem KAB og
FFB. Det forventes, at analysen vil resultere i en raekke forslag. Disse konkrete forslag
indarbejdes, efter den model 3B og KAB har udviklet, i en strategiaftale som konkret seet-
ter mal for, hvordan der i de kommende ar skal arbejdes med indsatser.

Kommunikation

| forste omgang informeres FFB’s afdelingsbestyrelser gennem FFB'’s nye digitale ny-
hedsbrev. Nar den endelige analyse er klar aftales det hvordan den preesenteres for be-
boerdemokratiet.

Organisationsbestyrelsen drgftede rammer, tidsplan og overordnede temaer for analy-
sen, og godkendte indstillingen.

Louise Clarke udggr, sammen med formandskabet, sparringsforum for det videre ar-
bejde.
Sager til beslutning

6. Kommunikation — Nyhedsbrev og den videre proces for beboerkommunikation
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Organisationsbestyrelsen skal treeffe en beslutning om, hvorvidt man gnsker at imple-
mentere et nyt format til afsendelse af nyhedsbrev.

Indstilling
Det indstilles:

at organisationsbestyrelsen godkender implementeringen af et nyt format til afsendelse
af nyhedsbrev fra dags dato.

at organisationsbestyrelsen afklarer, hvem der skal std som afsender pa nyhedsbrevet,
og hvem malgruppen for nyhedsbrevet er.

at organisationsbestyrelsesmgderne fremover har et kommunikationspunkt pa dagsor-
denen, hvor bestyrelsen veelger 1-2 punkter, der skal laves til en nyhed pa hjiemmesi-
den og i nyhedsbrev.

Sagsfremstilling

Baggrund

Som et led i at styrke den kommunikative indsats i FFB’s beboerdemokrati har kundese-
kretariatet gennem det seneste halve ar arbejdet med hjemmeside og nyhedsbrev. Frem
til 2023 har FFB’s nyhedsbrev veeret i et pdf-format, som blev udsendt til alle afdelingsbe-
styrelser 3-4 gange arligt.

Nyhedsbrevet giver en platform for vidensdeling ved at sikre, at abonnenterne Igbende
'far serveret’ de gode historier i deres indbakke, ligesom de bliver informeret om rele-
vante kurser og andet.

Et nyhedsbrev kan hjeelpe med at etablere en stgrre sammenhaeng pa tveers af selskabet
ved at skabe en platform, hvor beboerdemokratiet og driftens arbejde kommunikeres ud
og synliggares pa tveers af selskabet. Det vil understatte oplevelsen af, at FFB er et stort
feellesskab.

Ideelt vil et nyt nyhedsbrev kunne bidrage til engagement og lyst til at bidrage til videns-
deling (igennem inspiration fra de andre i feellesskabet). Nyhedsbrev vil blive udsendt 5-6
gange arligt.

Ny ramme og format for nyhedsbrev

Nyhedsbrevet vil veere et konkret tiltag til at skabe starre sammenhaengskraft mellem be-
boerne, beboerdemokraterne og organisationsbestyrelsen ved lgbende at holde beboer-
demokraterne og beboere orienterede om, hvad organisationsbestyrelsen arbejder pa.
Dette skal ses i forleengelse af organisationsbestyrelsen’s gnske om at styrke kommuni-
kationen mellem organisationsbestyrelsen og afdelingsbestyrelserne, samt at styrke or-
ganisationsbestyrelsen’s politiske aftryk pa selskabets kommunikation.

Det kan Igses ved, at nyhedsbreve fra FFB fremover laves og udsendes via platformen
Mailchimp. Dermed vil; Nyhedsbrevet se mere professionelt ud, ligesom arbejdet med
nyhedsbrevet bliver bAde nemmere og hurtigere.
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» Nyhedsbrevet bliver mere dynamisk, og far flere funktioner, heriblandt sikre modtage-
rens mulighed for at afmelde sig nyhedsbrevet, en funktion, man som afsender skal
sikre.

o FFB’s visuelle identitet bliver styrket ved at sikre en sammenheeng til logo og hjemme-
side, da nyhedsbrevet indeholder selskabets primaere og sekundaere farver.

« Der genereres mere trafik ind pa den nye hjemmeside og sikrer, at malgruppen lgbende
bliver eksponeret for nyheder og videndelingssporet.

¢ Platformen indeholder data, der viser hvilket indhold, der bliver leest og dermed giver
indblik i, hvad der optager beboerne og de beboervalgte. P4 den made kan kommunika-
tionen gradvist forbedres.

Nyhedsbrevets afsender og malgruppen for nyhedsbrevet

Nyhedsbrevet har tidligere veeret sendt pa vegne af formanden i organisationsbestyrel-
sen. Det vil gge feellesskabsfalelsen, hvis det er hele organisationsbestyrelsen, der er af-
sender pa nyhedsbrevet. Det abner ligeledes muligheden for, at nyhedsbrevet kan rette
fokus pa enkelte medlemmer i bestyrelsen og deres oplevelser som medlem.

Det skal afklares, hvem der fremover skal have mulighed for at modtage nyhedsbrevet.
Pa nuveerende tidspunkt er det organisations- og afdelingsbestyrelsesmedlemmer, der
modtager nyhedsbrevet. Det er dog ogsa muligt at sende til suppleanter i afdelingsbesty-
relserne, afgdende afdelingsbestyrelsesmedlemmer, beboere og interesserede borgere.
De vil kunne afmelde sig nyhedsbrevet igen.

Forslaget er, at organisationsbestyrelsen fremover star som afsender af nyhedsbrevet fra
mailen ffb@kab-bolig.dk, samt at de farnsevnte grupper alle skal have mulighed for at
modtage nyhedsbrevet.

Kommunikationspunkt pa dagsorden

For at kunne formidle hvad organisationsbestyrelsen arbejder pa og har besluttet, vil der
fremover veere et dagsordenspunkt pa organisationsbestyrelsen’s mgder omhandlende
kommunikation. Her kan organisationsbestyrelsen drgfte og beslutte, hvilke punkter fra
organisationsbestyrelsesmadet, som de gnsker at formidle videre som en nyhed pa
hjemmeside og nyhedsbrev. Det vil give organisationsbestyrelsen yderligere ejerskab
over selskabets kommunikation, ligesom de udvalgte punkter til nyhedsbrevet i hgjere
grad kan bruges strategisk.

Administrationen anbefaler, at der kommer et kommunikationspunkt pa dagsordenen
fremover, hvor 1-2 punkter fra organisationsbestyrelsesmgdet bliver valgt til at skulle
blive formidlet videre som nyheder.

@konomiske konsekvenser
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Der er tegnet et abonnement pa Mailchimp, hvor FFB kan sende nyhedsbrevet ud til op til
500 modtagere om maneden. Abonnementet har en gkonomisk udgift p& 172,80 kr. om
maneden.

Det videre forlgb

En skabelon for nyhedsbrevet er allerede blevet udarbejdet som vist i bilag 5. Skabelo-
nen blev sendt ud til organisationsbestyrelsen i juli, hvor tilbagemeldingen har veeret posi-
tiv.

Det naeste skridt bliver, at der laves nye nyheder til nyhedsbrevet, hvorefter det sendes
ud i september.

Bilag 5: Nyhedsbrevsskabelonen til OB.
Organisationsbestyrelsen godkendte indstillingen, herunder;

¢ At nyhedsbrevet afsendes fra ffo@kab-bolig.dk, med organisationsbestyrelsen som af-
sender.

e At nyhedsbrevets primeere malgruppe er FFB’s beboerdemokrati.

Organisationsbestyrelsen gav desuden administrationen mandat til at udvide antallet af
mulige modtagere pa nyhedsbrevet, hvis der skulle vise sig interesse fra mere end 500.

Organisationsbestyrelsen bad administrationen om at sikre at driftsorganisationen i efter-
aret 2024 sarger for, at der informeres bredt til alle beboere, at det er muligt at timelde
sig nyhedsbrevet.

Punktet vedr. kommunikation vil fremover veere fast pa organisationsbestyrelsens mgder.

7. Ny Helhedsplan for FFB - rammer og tidsplan

En farste drgftelse af rammer og tidsplan for en ny boligsocial helhedsplan pa tveers af
selskabet.

Indstilling

Det indstilles:
e at organisationsbestyrelsen giver det boligsociale team og administrationen mandat til
at arbejde videre med ansggning til Landsbyggefonden om praekvalifikation til en ny
helhedsplan i FFB.

e at organisationsbestyrelsen tager tidsplanen for ansggning om en ny boligsocial hel-
hedsplan til efterretning.
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at organisationsbestyrelsen beslutter, at den videre dialog om en ansggning om prae-
kvalifikation af ny boligsocial helhedsplan tages i det boligsociale udvalg og med de re-
levante afdelingsbestyrelser.

Sagsfremstilling

Baggrund
FFB’s nuveerende 4-arige boligsociale helhedsplan i Sandermarkskvarteret udlgber i fe-
bruar 2026. Den igangveerende boligsociale helhedsplan blev vedtaget pa afdelingsmg-
der i 2021.

De boligsociale helhedsplanen er stgttet af Landsbyggefonden, og har en reekke overord-
nede formal og malgrupper, indenfor rammerne af de gaeldende boligforlig. Helhedspla-
nen i Sgndermarkskvarteret har som hovedformal at sikre:

At familier far statte til at give deres bgrn de bedst mulige vilkar for et godt liv.
At unge i boligomradet motiveres til uddannelse og arbejde.
At udsatte og kriminalitetstruede unge hjeelpes til at tage ansvar for egen livsbane.

At styrke en social kultur, der giver beboerne lyst til at engagere sig og deltage aktivt i
lokale sammenheenge.

Aktiviteterne i den boligsociale helhedsplan er udviklet i teet samarbejde med Frederiks-
berg Kommune, herunder lokale institutioner og andre aktgrer i civiisamfundet. De bolig-
sociale udfordringer monitoreres lgbende ud fra de tilgeengelige data fra Landsbyggefon-
den og Frederiksberg Kommune.

En ny helhedsplan

Landsbyggefonden har tilkendegivet, at data indikerer at der er basis for at FFB ansgger
Landsbyggefonden om en ny boligsocial helhedsplan, til at efterfglge den igangvaerende.
Ligesa har Frederiksberg kommune, pa administrativt niveau tilkkendegivet interesse i at
deltage i en ny helhedsplan.

Landsbyggefonden lzegger veegt pa at en kommende boligsocial helhedsplan ogsa skal
omfatte Stjernen, som er den eneste boligafdeling pa Frederiksberg som pt. er pa fore-
byggelseslisten. En kommende boligsocial helhedsplan vil sdledes have en stgrre volu-
men og geografisk spredning. Selvom spredning af indsatsen ogsa har sine udfordringer,
viser erfaringer fra andre kommuner, at det kommunale engagement i den boligsociale
helhedsplan stiger med andelen af boliger der er omfattet af den boligsociale helheds-
plan.

Derfor vil det ogsa veere oplagt at afsgge mulighederne for at Solbjerg Have, som FFB'’s
3. starste afdeling, ogsa kan indga i en kommende helhedsplan. Hvis Solbjerg Have bli-

ver omfattet af en kommende boligsocial helhedsplan, vil det sandsynligvis ikke medfare
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ekstra midler fra Landsbyggefonden, men bidrage til en mere sammenhaengende bolig-
social indsats pa Frederiksberg ogsa i forhold til de boligsociale opgaver der ikke ligger
indenfor den boligsociale helhedsplan.

@konomiske konsekvenser

Sagen har pa nuvaerende tidspunkt igen gkonomiske konsekvenser for FFB. Den gkono-
miske ramme for en ny helhedsplan vil blive forelagt organisationsbestyrelsen, nar den er
kendt.

Som udgangspunkt er rammerne for finansiering af en helhedsplan at Landsbyggefonden
finansierer 75%, kommunen 12,5% og boligorganisationen/boligafdelingerne 12,5%. |
den igangveerende boligsociale helhedsplan er fordelingen, at Landsbyggefonden finan-
sierer 66%, kommunen 18% og boligorganisationen/boligafdelingerne 16%.

Bade kommunens og FFB’s/afdelingernes medfinansiering kan besta af kontant, medar-
bejdertimer og lokaler.

Det videre forlgb

Naeste skridt mod en preekvalifikationsansggning om en ny helhedsplan er, at FFB'’s bo-
ligsociale team og administrationen gar i dialog med afdelingsbestyrelser i de relevante
afdelinger om proces og indhold for en ny helhedsplan.

En preekvalifikationsansagning er en kort ansggning pa ca. 5 sider, der beskriver de
overordnede boligsociale vilkar, problemstillinger og ressourcer pa baggrund af kvalitativ
og hovedsageligt kvantitative data. Ansggningen giver et overordnet bud pa helhedspla-
nens formal, malgrupper, organisering og gkonomi.

Parallelt hermed arbejder det boligsociale team og administrationen pa en praekvalifikati-
onsansggning til Landsbyggefonden, samt dialog med Frederiksberg Kommune om orga-
nisering af en evt. kommende helhedsplan.

Efter en praekvalifikation udarbejdes den boligsociale helhedsplan med inddragelse af det
boligsociale udvalg, afdelingsbestyrelser, beboere, Frederiksberg Kommune og andre re-
levante parter.

Kommunikation
Indtil preekvalifikation er kommunikation om en evt. ny helhedsplan malrettet organisati-
onsbestyrelse og relevante afdelingsbestyrelser.

Arbejdet med en ny helhedsplan vil Igbende blive drgftet med det boligsociale udvalg, og
organisationsbestyrelsen vil blive informeret. | forbindelse med at der indsendes preekva-
lifikationsansggning kan der evt. skrives en nyhed i nyhedsbrev og pa FFB’s hjemme-
side.

Bilag
Bilag 6: Tidsplan
Bilag 7: Udvalgte data 11/22



Referat

Frederiksberg Forenede Boligselskaber
Mgde den 29. august 2024
Udsendt den 30. august 2024

Organisationsbestyrelsen godkendte indstillingen, og bad om at f& en gennemgang af bo-
ligsociale indsatser i og omkring FFB’s afdelinger i forbindelse med et kommende organi-
sationsbestyrelsesmgde.

8. Malsaetningsprogram 2025-2028; tidsplan m.v.

FFB’s malsaetningsprogram saetter rammen for det strategiske arbejde i selskabet. Orga-
nisationsbestyrelsen skal beslutte om det nuveerende program skal forlaenges frem til
sommeren 2025.

Indstilling

Det indstilles:
e at organisationsbestyrelsen beslutter at forleenge det nuvaerende malsaetningsprogram
frem til sommeren 2025.

Sagsfremstilling

FFB’s malseetningsprogram saetter rammerne for det labende strategiske arbejde pa
tvaers af selskabet — bade i de beboerdemokratiske, i administrationen og pa tveers af
driftsfeellesskabet.

Det nuvaerende malsaetningsprogram blev vedtaget i december 2022, og er som ud-
gangspunkt geeldende til og med udgangen af 2024. Organisationsbestyrelsen traf i ja-
nuar 2023 beslutning om antallet af repraesentantskabsmgder og mgdeplan for 2024,
herunder om en tidsplan for udarbejdelse af et nyt malsaetningsprogram. Der var med
planen lagt op til at et nyt malsaetningsprogram skulle godkendes pa et ekstraordinzert
repraesentantskabsmgde i december 2024.

| forleengelse af det, at der pA sommer-repraesentantskabet er blevet valgt nyt formand-
skab for FFB og at organisationsbestyrelsen har faet en reekke nye medlemmer, har for-
mandskabet et gnske om at det nuvaerende malsaetningsprogram forlaenges med %2 ar,
for at give den nye bestyrelse tid til at drafte og seette rammerne, i samarbejde med bade
afdelinger og driftsorganisationen.

@konomiske konsekvenser

Sagen har umiddelbart ingen gkonomiske konsekvenser. Eventuelle udgifter til udarbej-
delse af et nyt malsaetningsprogram (mgder med afdelingsbestyrelser o.1.) vil blive afholdt
af det belgb selskabet har afsat hertil.

Det videre forlgb
Administrationen udarbejder, i samarbejde med formandskabet, en tids- og procesplan
for udarbejdelse af et nyt malsaetningsprogram. Sagen forventes behandlet ultimo 2024/

primo 2025.
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Kommunikation
En plan for kommunikation og inddragelse foreleeggelse bestyrelsen sammen med tids-
plan for nyt malsaetningsprogram.

Bilag
Bilag 8: FFB’s nuveerende malsaetningsprogram

Organisationsbestyrelsen godkendte indstillingen, og forleengede det nuvaerende mal-
saetningsprogram til sommer 2025.

9. Rammer for og sammenseetning af udvalg og falgegrupper i FFB

Organisationsbestyrelsen skal beslutte hvilke udvalg bestyrelsen gnsker, hvem der kan
deltage i udvalgene, samt udpege medlemmer til alle aktive falgegrupper.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen beslutter:

» at det nuveerende Byudviklingsudvalg nedlaegges, sa FFB har to faste udvalg i den
kommende periode; Driftsudvalg & Boligsocialtudvalg.

» at Driftsudvalg og Boligsocialtudvalg fremover er abne for alle beboere i FFB.

» at formandskaberne for FFB’s afdelingsbestyrelser indkaldes til mgder 2-4 gange arligt
(ERFA mader for formeend). Formands-ERFA mgder betjenes ikke af administrationen
og driften, men kan veelge at invitere repraesentanter herfra til at holde oplaeg e.l.

e atudpege et til to medlemmer af organisationsbestyrelsen til alle selskabets aktive fal-
gegrupper.

Sagsfremstilling

Udvalg og ERFA-gruppe for formeend

FFB har i det seneste ar haft tre udvalg under selskabets bestyrelse; Boligsocialtudvalg,
Driftsudvalg samt Byudviklingsudvalg.

Formalet med organisationsbestyrelsens udvalg er at kvalificere og forberede drgftel-
serne i organisationsbestyrelsen om vigtige sager, rammer og temaer pa tveers af FFB.

| det seneste ar har der veeret tre udvalg; Driftsudvalg, Boligsocialt udvalg samt Byudvik-
lingsudvalg. Drifts- og Boligsocialt udvalg har i den seneste periode vaeret abne for alle
beboervalgte i FFB, mens Byudviklingsudvalget har veeret et lukket bestyrelsesudvalg,
med det formal at falge nybyggerier og byudviklingsprojekter.
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Fremover foreslas det at drifts- og boligsocialtudvalg er abne for alle beboere i FFB, for at
give alle aktive adgang til at deltage i draftelserne, og sa foreslas byudviklingsudvalget
nedlagt, og drgftelserne om nybyggeri og byudvikling i stedet forankret i organisationsbe-
styrelsen.

Igennem de seneste ar har der vaeret en reekke mader pa tveers af formeend i FFB
(ERFA mgader). Disse mader forslas fastholdt, for at sikre et forum hvor beboerdemokra-
tiet i FFB kan mades pa tveers af afdelinger. ERFA-mgderne er som udgangspunkt uden
deltagelse af driften og administrationen, men kan efter gnske inviteres hhv. til at deltage
med konkrete oplaeg.

Felgegrupper

Organisationsbestyrelsen besluttede den 14. september 2023, at det fremover tilstreebes,
at falgegrupperne bestar af 1-2 medlemmer af organisationsbestyrelsen samt 3-4 med-
lemmer af den lokale afdelingsbestyrelse. Vedlagte liste viser aktive fglgegrupper i FFB,
samt deltagere.

@konomiske konsekvenser
Sagen har umiddelbart ingen gkonomiske konsekvenser for FFB. Udgifter til forplejning
m.v. afholdes af de midler selskabet har afsat hertil i budget.

Det videre forlgb
Mgdeplan for hhv. drift — og boligsocialtudvalg fastleegges i forlaeengelse af organisations-
bestyrelsens mgdekalender.

Kommunikation
Mgdedatoer vil fremover fremga af FFB’s hjemmeside.

Bilag 9: Oversigt over fglgegrupper

Organisationsbestyrelsen godkendte indstillingen. Datoer for mgder i Drifts- samt det Bo-
ligsocialeudvalg samt ERFA-gruppe for formaend vil fremover fremga af hjiemmesiden.

Organisationsbestyrelsen gennemgik listen over aktive fglgegrupper, og udpegede fal-
gende nye organisationsbestyrelsesmedlemmer til aktive fglgegrupper;

e Finsenshave - Nyt tag og isolering af gavle; Hannibal Immer Silva og Louise Clarke

» Finsensgard - Renovering af tag og vinduer; Hannibal Immer Silva og Thomas Jean Ni-
elsen.

Administrationen opdaterer den samlede liste over fglgegrupper, og udsender denne
med det endelige referat.
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10. Godkendelse af byggeregnskab til 31-36 Adolphinegarden

Der er gennemfgrt en nybyggerisag omfattende 24 mindre familieboliger pa C.F. Richs
vej. Afdelingen har skaeringsdato 31. januar 2021 og dermed afsluttet for ar tilbage.

Der er nu udarbejdet regnskab og reservationsopggrelse, og disse er revisorgodkendt. Vi
beder nu organisationsbestyrelsen om formelt at godkende disse regnskaber sa sagerne
endeligt kan afsluttes.

Sidelgbende med bestyrelsens behandling og forventelige godkendelse, er sagen ogsa
sendt til behandling hos Frederiksberg Kommune.

Indstilling

Det indstilles:
e at organisationsbestyrelsen godkender det, udarbejdede byggeregnskab for sag 31036-
001 pr. 31. januar 2021 inkl. revisionsprotokollat af 9. marts 2023, med et samlet belgb
af 59.671.679 kr.

e at organisationsbestyrelsen godkender det endelige byggeregnskab af 1. maj 2024 med
revisionsprotokollat af 6. juni 2024, med forbrug af reserverede belgb pa 310.377 kr. og
en samlet anskaffelsessum pa 59.671.679 kr. (altsa ingen afvigelser fra det oprindelige
regnskab)

Sagsfremstilling

Det er som bekendt en eeldre sag omhandlende opfarelse af 24 sma familieboliger i en
delegeret aftale med den private udvikler som opfarte ungdomsboliger samt p-kaelder pa
omradet.

Sagen er godkendt i organisationsbestyrelsen tilbage i november 2016, og de fysiske ar-
bejder er gennemfart i 2018/2019.

Sagen er afsluttet med byggeregnskab pr. januar 2021. Revisorpategningen er afgivet i
marts 2023.

De afsatte poster i byggeregnskabet er afsluttet i reservationsopggrelsen udarbejdet pr.
maj 2024 og revisorgodkendt i juni 2024.

Byggeregnskab pr. januar 2021:

Kr. inkl. moms Regnskab Budget Afvigelse
Grundudgifter 17.015.135 17.000.000 15.135
Handveerkerudg. 36.764.060 36.200.000 564.060
Omk. og gebyrer 5.892.484 7.093.701 | -1.201.217
Samlet anlaegssum 59.671.679 60.293.701 -622.022
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| anleegssummen indgar afsatte (endnu ikke udbetalte belgb) pa 310.377 kr.
Samlet set er der altsa konstateret mindreforbrug pa sagen i stgrrelsesordenen 622.022
kr. Arsagen er et lille merforbrug p& handvaerkerudgifterne samt mindreforbrug pé poster

for rente- og ldneomkostninger.

Finansiering:

Kr. inkl. moms Regnskab Budget
Realkreditlan 52.511.078 53.058.457
Kommunal grundkapital 5.967.168 6.029.370
Beboerindskud 1.193.434 1.205.874
Samlet 59.671.679 60.293.701

Endeligt byggeregnskab pr. 1. maj 2024

| byggeregnskabet er der indeholdt afsatte poster pa 310.377 kr. som der skal redegares
for i det endelige regnskab.

Kr. inkl. moms. Regnskab

Anskaffelsessum i regnskab 59.671.679

Indregnede afsaetningsbelgb -310.377
Forbrugte afsaetningsbelgb 310.377
Endelig anlaegsudgift 59.671.679

Der er sdledes ingen aendringer i finansieringen ift. det oprindelige byggeregnskab.
@konomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for FFB eller afdelingen.

Det videre forlgb
Med godkendelsen i organisationsbestyrelsen i FFB skal sagen endeligt godkendes i Fre-
deriksberg kommune.

Bilag

Bilag 10: Byggeregnskab pr. 31.01.2021 inkl. revisionsprotokollat af 09.03 2023 Adolphi-
negarden

Bilag 11: Endeligt byggeregnskab pr. 01.05.2024 inkl. revisionsprotokollat af 06.06.2024

Adolphinegarden
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Organisationsbestyrelsen godkendte det endelige byggeregnskab for Adolphinegarden.

11. Afdeling 31001 Broagerhus — Tagudskiftning

Organisationsbestyrelsen har ved et organisationsbestyrelsesmgde den 3. juli 2023 god-
kendt opstart af byggesag og risikovilligt udlaeg pa 200.000 kr.

Indstilling

Det indstilles:

e at organisationsbestyrelsen godkender, at det tidligere godkendte risikovillige udleeg
pa 200.000 kr., forhgijes til 500.000 kr., da det har vist sig ikke at veere tilstreekkeligt,
grundet omfanget af forundersggelser for at skabe et troveerdigt budget/grundlag.

Safremt byggesagen bliver til noget, vil det risikovillige udleeg blive indfinansieret i sagens
gkonomi.

Sagsfremstilling

Til orientering er der sket et projektlederskifte pa byggesagen. Det skyldes, at den tidli-
gere projektleder Mathilde Lykke Schwarz-Nielsen er overgaet pa fuld tid til et internt digi-
taliseringsprojekt i KAB. Byggesagen er derfor overdraget til projektleder Christine Pelle.

Ved tidligere organisationsbestyrelsesmgde i juni 2023 besluttede organisationsbestyrel-
sen, at der ydes afdelingen et risikovilligt udleeg pa 200.000 kr. fra dispositionsfonden til
yderligere undersggelser og opstart af byggesagen.

Det tidligere godkendte risikovillige udleeg pa 200.000 kr. til de indledende radgiverarbej-
der, har dog vist sig ikke at veere tilstreekkelige. Der er derfor et behov for at forhgje det
risikovillige udlaeg med 300.000 kr., sa det i alt udgar 500.000 kr. til brug for de arbejder,
der er ngdvendige i den indledende fase (fase 1) for at skabe et troveaerdigt budget/grund-
lag for afstemning om projektet.

Efterfalgende vil radgiverhonoraret veere i henhold til rammeaftalerne pa 8,1 %, hvilket
ikke er en hgj honorarprocent.

Det videre forlgb
Nzeste skridt i sagen er at fa indgaet/underskrevet en endelig radgiveraftale med AART
tidligere Mangor & Nagel.

Inden den kan underskrives, er der dog behov for godkendelse af forhgijet risikovilligt ud-
leeg. Herefter opstartes 1. fase af byggesagen, hvori opgaven defineres, de ngdvendige
undersggelser og registreringer udfares for bade arkitekt, konstruktionsingenigr og el-in-
genigr samt projektets gkonomi budgetteres.

Organisationsbestyrelsen godkendte indstillingen, og forhgjede rammen for risikovilligt

tilleeg til 500.000 kr. 17/22
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12. Budgetopfeglgning 1. halvar 2024
Organisationsbestyrelsen foreleegges opfglgning pa budget.

Indstilling
Det indstilles:
e at organisationsbestyrelsen tager status pa budget 2024 til efterretning.

Sagsfremstilling

Organisationsbestyrelsen traf pa mgde 3. juni 2023 beslutning om at tilk@gbe en arlig revi-
sion af selskabets budget. Pa dette made foreleegges derfor revision af budget 2024 pr.
30. juni.

Bilag

Bilag 12: Budgetopfalgning pr. 30.06.2024
Bilag 13: Oversigt over fremtidig dispositionsfond og arbejdskapital

Organisationsbestyrelsen tog status pa budget 2024 til efterretning uden kommentarer.

13. Mgdeplanlaegning 2025

Indstilling
Det indstilles
» At organisationsbestyrelsen beslutter at fastleegge de nedenstaende madedatoer.

Organisationsbestyrelsesmgder KAB-Huset, Enghavevej 81
Torsdag d. 15. maj 2025

Torsdag d. 28. august 2025

Torsdag d. 9. oktober 2025

Lordag og sgndag d. 15. og 16. november 2025 (seminar og organisationsbestyrelses-
mgade)

Repraesentantskabsmgde 2025
Torsdag d. 12. juni 2025

Organisationsbestyrelsen godkendte forslag til nye mgdedatoer i 2025.
Administrationen udarbejder en samlet plan over mgde fra oktober 2024 til og med de-
cember 2025 og udsender denne med det endelige referat.

Sager til orientering
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14. Lindehaven (tidl. Betty Ill) — Reklamation i garantiperioden — Baerende konstruk-
tion i facade

Stade for behandling af sager i Byggeskadefonden.

Indstilling
Det indstilles:
e at organisationsbestyrelsen tager orientering til efterretning.

Sagsfremstilling
Orientering om byggeskader

Byggeskade 1 — Byggeskader pa facader:

| oktober 2023 blev der konstateret lgse facadeplader i treefacaderne, og der blev iveerk-
sat gjeblikkelig sikring af facader.

I november 2023 blev der reklameret omkring dette til de relevante parter i byggesagen.
Skaderne blev samtidig anmeldt til Byggeskadefonden, og i januar 2024 har Byggeska-

defondens eftersynsfirma foretaget destruktive undersggelser.

Vi har den 27. maj 2024 modtaget brev fra Byggeskadefonden, der meddeler, at de har
anerkendt skaden, og at de har givet tilsagn om fuld deekning — dvs. deekning af 95 % af
udgifterne, hvor bygherre skal selv afholde 5 % i selvrisiko.

Anerkendelsesbrevet giver imidlertid anledning til nogle uklarheder, som KAB havde
mgde med Byggeskadefonden om i juni 2024.

Indstilling til organisationsbestyrelsen om igangseetning af sagen afventer derfor svar fra
Byggeskadefonden.

Byggeskade 2 — Statisk konstruktion for skydedgre i facade:

I maj 2024 blev der konstateret mangler i den statiske facadekonstruktion, som er bae-
rende for skydedgrspartier.

Der blev iveerksat gjeblikkelig sikring af dgrpartier samt montering af midlertidige dare.
Der blev straks reklameret omkring dette til relevante parter i byggesagen, og samtidig er
skaderne anmeldt til Byggeskadefonden ved skadeanmeldelse 22. maj 2024.

KAB afventer svar fra Byggeskadefonden.

@vrige garantiarbejder:

Mangler i boliger, bl.a. forstreekning af konstruktion for haengetoiletter er afsluttet.
Facadearbejder, som ikke deekkes af Byggeskadefonden, udfgres samtidig med Bygge-
skadefondens arbejder.

Ombygning af medicinrum og indgangsparti er afsluttet.

dkonomiske konsekvenser
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15.

@konomi i forhold til Byggeskader kendes farst nar endeligt anerkendelsesbrev er modta-
get.

@vrige arbejder:

KAB er i dialog med driften og kommunen om eventuelle besparelser i de planlagte arbej-
der, da oprindeligt budget ikke kan overholdes pa nogle punkter samt, at der er opstaet
nogle uforudsete udgifter.

Det videre forlgb

Dialogen med Byggeskadefonden fortseetter, og indstilling om igangsaetning af byggeska-
desag 1 vil blive fremsendt til organisationsbestyrelsen, nar endelig anerkendelse fra
Byggeskadefonden foreligger.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
Udbetaling af tilskud til midlertidig huslejenedsaettelse

Indstilling
Det indstilles:
at organisationsbestyrelsen tager indstillingen til efterretning

Sagsfremstilling

Folketinget har bestemt ved lov, at Landsbyggefonden skal prioritere 350 mio. kr. af de
midler, der er overfgrt til landsdispositionsfonden til midlertidig huslejenedseettelse til le-
jere i almene boliger.

Landsbyggefonden foretager udbetaling af inflationshjeelp til saerligt hardt ramte boligaf-
delinger ud fra en reekke angivne kriterier. Det er alle beboer i de angivne afdelinger, som
far midlertidig huslejenedsaettelse. Landsbyggefonden har taget udgangspunkt i belab
indberettet til Huslejeregistret pr. 1. juni 2024 og inflationshjeelpen skal fratreekkes op-
kraevningen i september 2024. Der er tale om et engangsbelgb, som svarer til huslejen i
juni 2024, eksklusive forbrug mv. Belgbet modregnes i september, hvor beboerne dog
skal veere opmaerksomme pa at betale differencen, hvis der har veeret en huslejestigning
siden juni, samt forbrug, bi-lejemal m.m.

Alle bergrte beboere har faet et fysisk brev tilsendt i udgangen af juni. Det er kun de be-
boere som har kontraktmaessig raderet over boligen pr. 1. september 2024, som far kom-
pensationen- uagtet om de boede der den 1. juni 2024. Der vil derfor veere fraflyttere,
som ikke far inflationshjaelpen — og indflyttere som far den.

Der er i FFB modtaget falgende belgb;

31-15 Solbjerg Have Il — kr. 197.075,00
31-21 Thielebo Aldreboliger — kr. 163.424,00
31-23 Brevduebanen — kr. 778.952,00
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16.

17.

KAB skal indenfor 2 ar afleegge revisorpategnet regnskab til Landsbyggefonden og der
kan i den forbindelse blive en ekstraomkostning til afdelingen.

Yderligere oplysninger vedrgrende inflationshjeelpen kan fas pa Landsbyggefondens
hjemmeside. Endvidere er inflationshjaelpen naermere beskrevet pa www.kab-bolig.dk un-
der punktet "beboer”.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Status pa aktuelle sager og bordet rundt

Indstilling:
Det indstilles:
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Under dette punkt orienterer formandskab og kundechef.

Punkter fra formanden;
Stor ros til det aktive beboerdemokrati i FFB for stort fremmgde til ga-hjem-mgde 27.
august 2024.

Alle er inviterede til &bningsfest af ved Betty Nansens Plads 5. september 2024.

Planleegning af kommende mgder
Falgende mgder er planlagt og godkendt ved organisationsbestyrelsen.

Indstilling
Det indstilles:
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsesmgder KAB-Huset, Enghavevej 81
Torsdag den 10. oktober 2024

Lordag den 9. november og sgndag d. 10. november 2024 (inkl. seminar)
Torsdag den 30. januar 2025

Torsdag den 20. marts 2025

Repreaesentantskabsmgader
Torsdag den 5. december 2024 (evt. Betty Nansens Plads)

Andre mader

Roller og ansvar i beboerdemokratiet — 27. august 2024
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Indvielsesfest Betty 5. september 2024

Udvalgsmgder:

Boligsocialt udvalg — 19. august 2024

Byudviklingsudvalg -

Driftsudvalg — tirsdag den 17. september 2024 og tirsdag den 29. oktober 2024
Omrademgder:

SC Vest -

SC Syd — onsdag d. 13. november 2024

SC Nord —onsdag d. 27. november 2024

Punktet blev behandlet sammen med punkt 13.

18. Eventuelt

Intet at referere
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