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1. Godkendelse af dagsorden

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender dagsordenen.
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2. Godkendelse af referat fra seneste
organisationsbestyrelsesmgade

Referatet fra det ekstraordinaere organisationsbestyrelsesmgde den 2. juni 2025 er blevet digitalt
underskrevet af formanden.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender referatet fra seneste mgde med fglgende
rettelser fremsat af formand Jegrgen Blond:

Tilfgjelse under punktet "Nyt fra formanden":
Der er tilfgjet information om onlinearrangementet i forbindelse med KV25:

Rettelse af mgdedato:

Den tidligere angivne dato, den 29. august 2025, var en fejl. Den korrekte dato er:
torsdag den 28. august 2025 kl. 16.00.
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3. Lukket punkt
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4. A - FFB's udlejningsregler

Organisationsbestyrelsen skal tage stilling til udlejningsreglerne for Frederiksberg Forenede
Boligselskaber.

Reglerne omfatter blandt andet venteliste, oprykningsret, fortrinsret, boliggarantibevis, udlejning af
eldreboliger og ungdomsboliger, afvisning af udlejning, fremleje, byttelejligheder samt fortsaettelse
af lejeforhold.

KAB’s udlejningschef, Louise Rasmussen, deltager i organisationsbestyrelsens made og holder et
opleeg om emnet.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drgfter og godkender udlejningsreglerne for Frederiksberg
Forenede Boligselskaber.

Sagsfremstilling
Udlejning af almene boliger er underlagt en omfattende lovgivning, herunder lov om almene boliger,
lov om leje af almene boliger samt udlejningsbekendtggrelsen.

Langt starstedelen af reglerne er ufravigelige, men der er omrader, hvor organisationsbestyrelsen
har beslutningskompetence i samrad med KAB og i nogle tilfeelde sammen med
kommunalbestyrelsen. Medmindre andet er angivet i lovgivningen, skal reglerne falges.

| det vedlagte notat, kaldet Udlejningsreglerne, er de beslutninger samlet, som
organisationsbestyrelsen gennem tiden har truffet pa de omrader, hvor der er
beslutningskompetence. Udlejningsreglerne blev senest behandlet af organisationsbestyrelsen den
30. maj 2017.

Notatet har til formal at give et samlet overblik over de enkelte beslutninger. Under hvert omrade er
beslutningerne markeret med kursiv. Det er organisationsbestyrelsen, der har det overordnede
ansvar for, at udlejningsreglerne overholdes.

Andrede eller tilfgjede regler

De &ndrede eller tilfgjede regler er markeret med grent i det vedlagte notat, som er bilag til sagen.
Organisationsbestyrelsen skal treeffe beslutning om, hvilke af de nye regler der fremover skal geelde
for Frederiksberg Forenede Boligselskaber.

Udlbkg § 26 - beboermaksimum

Tidligere henvisning til §§ 52 a—c i lov om midlertidig regulering af boligforholdene er nu erstattet af
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en ny henvisning til geeldende lovgivning i lov om boligforhold, §§ 13-17.

Udlbkg § 28 — afvisning af boligsegende i et samlet boligomrade

En boligorganisation kan, efter en konkret vurdering, afvise at udleje en almen bolig til en
boligs@gende, hvis den pageeldende, eller et medlem af dennes husstand, inden for en periode pa 2
ar inden overtagelsesdagen, har faet opsagt eller ophaevet et lejemal af en anden boligorganisation,
en selvejende institution, kommune eller region i det samme boligomrade, efter § 85, stk. 1, nr. 3
eller 4, eller § 90, stk. 1, nr. 7-10 eller 13 i almenlejeloven.

Kommunalbestyrelsen skal have vurderet, at boligafdelingerne er beliggende i et samlet
boligomrade. Det er endvidere en betingelse, at boligorganisationen har rimelig grund til at
modseette sig udlejning til den pagaeldende.

2-arsperioden lgber fra datoen for opsigelsen eller ophaevelsen.

Udlbkg § 29 - afvisning af boligsegende i udsatte boligomrader

Boligorganisationen kan forlange, at boligsegende - far indgaelse af lejekontrakt om en bolig i et
udsat boligomrade, jf. almenboliglovens § 61 a, stk. 1 - fremlaegger straffeattest, jf. § 11 i
bekendtggrelse om behandling af personoplysninger i Det Centrale Kriminalregister, for sig selv og
for medlemmerne af sin husstand.

Stk. 2. Indeholder de fremlagte straffeattester oplysninger om kriminalitet, som vurderes at have
betydning for trygheden i det pagaeldende boligomrade, kan boligorganisationen afvise udlejning til
den boligsggende.

Udlbkg § 30 - afvisning af boligsegende

Boligorganisationen kan ud over de tilfeelde, der er naevnt i §§ 26 og 27, § 28, stk. 1 og § 29, stk. 2
afvise udlejning til boligs@gende til en almen bolig, hvis boligorganisationen i ganske szerlige tilfeelde
har rimelig grund til at modsaette sig udlejning til den pagaeldende.

LLA § 71 stk. 2 og 5 - fortsaettelse af lejeforholdet

Dar lejeren uden at efterlade sig en aegtefeelle, har en anden person, der i en periode pa mindst 2 ar
umiddelbart forud for dgdsfaldet har haft feelles husstand med lejeren, ret til at fortsaette
lejeforholdet. Udlejeren kan i seerlige tilfeelde tillade, at den i 1. pkt. naevnte anden person kan
fortsaette lejeforholdet, selv om husstandsfaellesskabet har varet under 2 ar.

Stk. 2 finder tilsvarende anvendelse, hvis lejeren af en bolig pa - grund af alder eller sygdom - flytter
i 2eldrebolig, beskyttet bolig, pa plejehjem eller lignende.

LLA § 72 stk. 1 og 2 - fortsaettelse af lejeforholdet

Udlejeren kan tillade, at en person, der blev forsgrget af en afdad lejer - herunder afdgdes barn
under 18 ar - fortsaetter lejeforholdet.

Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse, hvis lejeren af en bolig - pa grund af alder eller sygdom - flytitgr9



i 2eldrebolig, beskyttet bolig, pa plejehjem eller lignende.

LLA § 71 stk. 2 og 5 - fortsaettelse af lejeforholdet

Safremt parter, der i mindst 2 ar har haft faelleshusstand, ophaever samlivet, kan de aftale, hvem der
skal have ret til at fortsaette lejeforholdet til en bolig, der har tjent som feelles bolig. Udlejeren kan i
seerlige tilfaelde tillade, at parterne aftaler, hvem der skal have ret til at fortseette lejeforholdet til den
feelles bolig, selvom husstandsfaellesskabet har varet under 2 ar.

Det videre forlgb
De godkendte udlejningsregler implementeres i KAB's administrative systemer.

Kommunikation
Nar udlejningsreglerne er godkendt af organisationsbestyrelsen, vil udlejningsreglerne blive

opdateret pa KAB's hjemmeside.

Bilag
Navn

31 Frederiksberg Forende Boligselskaber udlejnigsregler
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5. A - Egen traekningsret og anden gkonomisk
statte til ustgttede sager i FFB

Temadrgftelse om rammer for stotte

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drgfter en rammesaetning af muligheder for 1an og stgtte
fra selskabet ved renoverings- og fornyelsesprojekter.

Sagsfremstilling

FFB har stort fokus pa at sikre balancen mellem at passe pa bygningerne, og sikre en
huslejeudvikling som ogsa pa langt sigt ger det muligt at udleje en god bolig pa Frederiksberg til en
rimelig leje, og et enske om ogsa fremover at kunne udvikle og bygge nye almen boliger pa
Frederiksberg.

I november 2023 traf organisationsbestyrelsen beslutning om en henlaeggelsespolitik for selskabet,
med det formal at sikre at boliger og bygninger pa tveers af FFB forbliver vedligeholdte og attraktive
for fremtidige beboere gennem et saet retningslinjer for arbejdet med almindelig og planlagt
vedligeholdelse. Som udgangspunkt er det afdelingernes ansvar at sikre, at der Igbende henlaegges
og opspares midler til alle planlagte vedligeholdelsesarbejder, og en evt. kommende FFB politik for
egen treekningsret og anden gkonomisk stgtte skal derfor altid ses i sammenhaeng med
henlzeggelsespolitikken. Henlaeggelsespolitikken er vedlagt denne sagsfremstilling som
baggrundinfo til organisationsbestyrelsens medlemmer.

En raekke af FFB's aldre afdelinger — Sgndermarken, Solbjerg Have og Tartuhus — har igennem de
sidste 10 ar gennemgaet starre renoveringer i form af fysiske helhedsplaner med stotte fra LBF,
men der er fortsat en raekke eeldre afdelinger pa tveers, som har behov for stgrre og
gennemgribende renoveringer igennem de kommende 5-15 ar, og hvor det ikke vurderes at vaere
relevant eller realistisk, at der kan gennemfares fysiske helhedsplaner.

Organisationsbestyrelsen har et stort anske om, at beslutninger treeffes pa et transparent og klart
grundlag, og administrationen har, med det som baggrund, udarbejdet et kort opleeg til en
rammeseetning af mulighederne for at opna stgrre statte fra selskabet - enten ved lan fra selskabets
dispositionsfond eller ved at fa adgang til FFB's "egen treekningsret" i Landsbyggefonden.

Som baggrund for draftelsen opfordres organisationsbestyrelsens medlemmer til at se den korte
film, LBF har udarbejdet om traekningsret. Filmen findes via LBF's hjemmeside - ses
her: Traekningsret - Landsbyggefonden
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https://lbf.dk/selvbetjeninger/traekningsret/

Gkonomiske konsekvenser

Denne konkrete sag har ikke gkonomiske konsekvenser, men er alene en droftelse.

For overblik over FFB's egen traekningsret hos Landsbyggefonden henvises til dagsordens punkt 9,
Budgetopfelgning, som bl.a. indeholder en helt opdateret oversigt over hvordan FFB til dato har
disponeret.

Det videre forlgb
Besluttes pa madet.

Kommunikation
Besluttes pa madet.

Bilag
Navn

FFB - opleeg til rammer for ustettede sager

Endelig henlzeggelsespolitik for FFB (godkendt november 2023)
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6. B - Nyt materiale til
afdelingsbestyrelsesmedlemmer

Organisationsbestyrelsen skal tage stilling til materiale til nye afdelingsbestyrelsesmedlemmer.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen beslutter om der skal afsaettes 6.500 fra arbejdskapitalen
til at tilpasse materialet FFB.

Sagsfremstilling

KAB har udviklet nyt velkomst-materiale til nyvalgte medlemmer af afdelingsbestyrelser for at sikre
en god velkomst og opstart i beboerdemokratiet. Velkomstpakken indeholder:

- Velkomstmail (opdateret)

- Handout

- Video med velkomst fra KAB's formand (standard) eller boligorganisationens formand (tilkab)

Pa den handout de nyvalgte afdelingsbestyrelsesmedlemmer far, er der en QR-kode til en
velkomstvideo. Vaelger man standardpakken er det en video med formanden for KAB pa vegne af
hele KAB-feellesskabet. Det er muligt at tilkebe, at der produceres en video med formanden for FFB,
som bliver vist i stedet. | dette tilkab bliver handoutet desuden tilpasset FFB's visuelle identitet.

Se bilag 2 for eksempel pa et tilpasset produkt og bilag 1 for standardproduktet
Organisationsbestyrelsen skal traeffe beslutning om der skal laves tilkagb til standardproduktet.

Gkonomiske konsekvenser
Udgiften til ydelsen er 6.500 kr. Prisen daekker tilpasning af design og produktion af video.

Videre proces
Hvis organisationsbestyrelsen beslutter at tilkagbe ydelsen, vil administrationen pabegynde
produktionen af videoen og tilpasning af handoutet.

Bilag
Navn

Eksempler pa selskabstilpasset handout
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Navn

Eksempel pa standard KAB-handout
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/. B - Endelig strategisk ramme for kommende
boligsocial helhedsplan

Organisationsbestyrelsen skal formelt godkende den overordnede strategiske ramme og vision for
den kommende boligsociale helhedsplan for Skolevaenget, Solbjerg Have, Stjernen, Sendermarken
og Tartuhus.

Sagen blev senest behandlet pa organisationsbestyrelsesmgdet den 15. maj 2025, hvor blandt
andet den gkonomiske ramme blev godkendt. Denne indstilling udggr organisationsbestyrelsens
formelle godkendelse af den overordnede strategi og ramme, forud for indsendelsen af den endelige
ansggning til Landsbyggefonden

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen endeligt godkender den overordnede vision og strategiske
ramme for FFB's kommende boligsociale helhedsplan.

Sagsfremstilling

FFB’s boligsociale team og KAB’s enhed for Social Baeredygtighed har siden
organisationsbestyrelsesmgdet i maj 2025 arbejdet videre med den endelige ansagning til
Landsbyggefonden om den kommende boligsociale helhedsplan for FFB, herunder den
obligatoriske strategiske samarbejdsaftale for projektet.

Den strategiske samarbejdsaftale er den overordnede rammesaetning af helhedsplanen, og
forpligter kommunen og boligorganisationen til styring og samarbejde om de boligsociale aktiviteter
og til at monitorere de fastsatte mal. Landsbyggefonden er lovmaessigt forpligtet til at stille krav om,
at FFB godkender den overordnede strategiske ramme og vision for den kommende boligsociale
helhedsplan, der defineres i den strategiske samarbejdsaftale.

Grundlaget for aktiviteterne i den boligsociale helhedsplan opsummeres i en vision for
helhedsplanen, som igen tager udgangspunkt i data for de konkrete boligomrader i FFB, og de
boligsociale problemstillinger, alt sammen med omdrejningspunkt i Landsbyggefondes
stottepreemisser og aktuelle strategier og mal for FFB og Frederiksberg Kommune.

Visionen

Den boligsociale helhedsplans vision for boligomraderne er, at styrke boligomraderne og at fremme
beboeres oplevelse af at bo i et trygt og godt boligomrade med et godt naboskab, hvor bagrn og unge
opnar samme gode livschancer, som resten af Frederiksbergs barn og unge.

Mere konkret skal helhedsplanen bidrage til: 13/39



At familier far statte til at give deres bgrn de bedst mulige vilkar for et godt liv

At flere bagrn og unge i boligomradet motiveres til skolegang, uddannelse og arbejde

At udsatte og kriminalitetstruede unge guides til at tage ansvar for egen livsbane

At styrke en social kultur, der giver beboerne lyst til at engagere sig og deltage aktivt i lokale
sammenhange

Arbejdet med den strategiske samarbejdsaftale for den kommende helhedsplan er i sin afsluttende
fase, og der kan fortsat blive tilfgjet og aendret mindre detaljer, som kan styrke grundlaget for at
realisere visionen for udviklingen af boligomraderne.

@konomiske konsekvenser

Organisationsbestyrelsen godkendte pa sit ordinaere made den 15. maj 2025, at der afsaettes midler
i FFB’s budget for perioden 2026-2029 til medfinansiering af den kommende boligsociale
helhedsplan.

Sagen medfarer ikke yderligere skonomiske konsekvenser. Midlerne er afsat pa konto 516 i
selskabets budget. Ud over FFB’s eget bidrag yder Landsbyggefonden et arligt tilskud pa 1.650.000
kr., og Frederiksberg Kommune bidrager med en arlig medfinansiering pa 400.000 kr.

Det videre forlgb

Der er udarbejdet et udkast til forslag, som afdelingsbestyrelserne kan fremsaette pa
afdelingsmgderne vedrgrende deltagelse i den boligsociale helhedsplan.

Forpersonerne for de fem afdelinger har kvitteret positivt for forslaget, og pa de kommende
afdelingsmgder i september 2025 vil de fem afdelingsbestyrelser stille forslag om deltagelse i
planen.

Det forventes, at Frederiksberg Kommune endeligt godkender sin deltagelse i den boligsociale
helhedsplan i september 2025.

FFB’s boligsociale team og KAB’s enhed for Social Baeredygtighed arbejder herefter videre med de
konkrete delaftaler for hvert indsatsomrade.

| teet samarbejde med lokale kommunale institutioner, foreninger og @vrige aktagrer udarbejdes
saerskilte delaftaler, som er underlagt den overordnede strategiske samarbejdsaftale. Delaftalerne
forventes faerdiggjort inden jul i samarbejde med de primaere kommunale samarbejdspartnere og
gvrige relevante aktgrer.

Efter afdelingsmgdernes godkendelse af afdelingernes deltagelse i den boligsociale helhedsplan, og
sidelgbende med udarbejdelsen af delaftalerne, vil FFB’s boligsociale leder frem mod opstarten i
marts 2026 ga i dialog med de enkelte afdelingsbestyrelser og interesserede beboere om, hvordan
aktiviteterne i helhedsplanen kan igangseettes i de enkelte afdelinger.
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De aktiviteter, der beskrives i helhedsplanens delaftaler, kan Igbende justeres og tilpasses aktuelle
forhold, muligheder og problemstillinger — forudsat at helhedsplanens administrative bestyrelse
godkender eendringerne. Andringer i den strategiske samarbejdsaftale skal, i modsaetning til
delaftalerne, ogsa godkendes af Landsbyggefonden.

| den hidtidige dialog med Landsbyggefonden og Frederiksberg Kommune er der lagt op til, at
falgende aktiviteter skal indga i den boligsociale helhedsplan:

« Lommepenge- og fritidsjob samt brobygning til kultur- og fritidsliv
» Skolefaglige, kreative eller demokratiske laeringsforlgb for bgrn og unge

« Samarbejde med foreeldre, skoler, daginstitutioner m.fl. om aktiviteter, der styrker barn og
unges livschancer

Landsbyggefondens endelige godkendelse af den boligsociale helhedsplan forventes at finde sted i
begyndelsen af 2026.

Kommunikation

Landsbyggefonden og Frederiksberg Kommune informeres formelt om
organisationsbestyrelsens beslutning.

Beslutningen vil desuden blive formidlet pa afdelingsmgderne i forbindelse med afstemningen om
afdelingsbestyrelsernes forslag om deltagelse i den boligsociale helhedsplan.

Bilag
Navn
Strategisk+samarbejdsaftale Frederiksberg150825

Tidsplan for udarbejdelse af delaftaler og strategisk aftale150825
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8. B - Beboertilfredshedsundersggelse - driftens
videre arbejde

Organisationsbestyrelsen orienteres om status pa driftens arbejde med data fra
beboertilfredshedsundersggelsen 2025.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen om driftens arbejde med data fra
beboertilfredshedsundersggelsen 2025 til efterretning.

Sagsfremstilling

Organisationsbestyrelsen fik den 2. juni 2025 fremlagt resultaterne fra FFB's
beboertilfredshedsundersggelse samt en plan for, hvordan driften skal arbejde med data fra
undersg@gelsen.

Hermed folger en status samt tidsplan for arbejdet:

Driftsledelsen — bestaende af driftschefer og serviceledere — blev preesenteret for resultaterne fra
beboertilfredshedsundersggelsen kort efter fremlaeggelsen i organisationsbestyrelsen. De har faet
adgang til data fra hele selskabet, bade pa servicecenter niveau og pa afdelings niveau.

Driftschefer og serviceledere har brugt tid pa at gennemga data fra egne afdelinger og servicecentre
med henblik pa at finde relevante datapunkter, som giver mening at arbejde videre med pa
henholdsvis selskabs niveau, servicecenter niveau og afdelings niveau.

En feelles dreftelse forte til enighed om, at der pa selskabs niveau skal arbejdes med:
Kommunikation — bade den overordnede kommunikation fra selskabet og den daglige kontakt
mellem driften og beboerne.

| den kommende tid vil der blive gennemfart dialoger med afdelingsbestyrelser og medarbejdere
om, hvilke emner der skal arbejdes med pa servicecenter- og afdelings niveau.

Malet er, at der i september ligger handleplaner klar for alle tre niveauer.

Se bilag for tidsplan og skabelon for handleplaner.

Bkonomiske konsekvenser
Sagen har i sig selv ingen gkonomiske konsekvenser

Det videre forlgb 16/39



Arbejdet med datadrevet ledelse via beboertilfredshedsundersg@gelsen falger tidsplanen, som
fremgar af bilag 1.

Kommunikation

Afdelingsbestyrelserne modtager data fra deres afdeling via driftschefen, og resultaterne draftes pa
afdelingsbestyrelsesmgder og medarbejdermgder. Organisationsbestyrelsen orienteres lgbende.
Beboerne vil blive informeret om aktiviteter, der udspringer af beboertilfredshedsundersggelsen, og
der vil blive kommunikeret om dette via nyhedsbrevet.

Bilag
Navn

Bilag 1 - tidsplan for arbejdet med beboertilfredshedsundersggelse

Bilag 2 - Skabelon handleplan BTU
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9. B - Budgetopfalgning 1. halvar 2025

Organisationsbestyrelsen forelzegges opfalgning pa budget.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager status pa budget 2025 til efterretning.

Sagsfremstilling
Organisationsbestyrelsen traf pa madet den 3. juni 2023 beslutning om at tilkgbe en arlig revision af
selskabets budget. Pa dette made forelaegges derfor revision af budget 2025 pr. 30. juni.

Bilag
Navn
Budgetopfelgning pr. 30.06.2025

Opggerelse dispositionsfond og arb. kap 2025 NY
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10. B - Status pa affaldsskakte i FFB

Status pa handtering af proces for nedlaeggelse af affaldsskakte pa tveers af FFB

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orientering til efterretning.

Tidligere beslutninger

Organisationsbestyrelsen blev pa mgdet den 30. januar 2025 orienteret om de konkrete pabud,
samt at konsekvensen af disse for langt de fleste afdelinger ville vaere en midlertidig nedlaeggelse af
skaktene, indtil der kunne traeffes en endelig beslutning om, hvordan affald i de enkelte afdelinger
fremover skulle handteres. Organisationsbestyrelsen traf desuden beslutning om at afszette et
rammebelagb pa 100.000 kr. fra selskabets arbejdskapital til at understgtte driftens arbejde med at
tilretteleegge en proces for de enkelte afdelinger.

Organisationsbestyrelsen er Igbende blevet orienteret om handteringen af sagen. Den 1. maj blev
alle relevante affaldsskakte pa tveers af FFB midlertidigt lukket.

FFB’s drift har — i teet samarbejde med KAB’s specialkundeenhed — forud for de kommende
afdelingsmgder i september maned udarbejdet nedenstadende overblik over status pa affaldsskakte
pa tveers af FFB.

Status for affaldsskakte - afdelingsmader

Nylandshuse

Der er etableret en midlertidig l@asning, som fungerer, ved midlertidig at inddrage et skur i
forlengelse af et af affaldsskurene og sa er der blevet rokeret rundt pa, hvad de forskellig skure
bruges til. Det betyder, at alle beholder nu er placeret i et affaldsskur — fgr stod der affaldsbeholder
udenfor skurene.

Afdelingsbestyrelsen gnsker forsat at undersgge alternative Igsninger for bevaring af skaktene, dog
er det afklaret at det ikke er muligt at bevare en konkret skakt, da det ikke pladsmeessigt kan sikres.
For nuvaerende forventes det ikke at afdelingsbestyrelsen vil fremsaette forslag om aendringer af
affaldsforholdene pa afdelingsmgdet i september 2025.

Derfor vil den nuvaerende, midlertidige lasning, forventeligt forsaette, indtil der forlaegges forslag om
noget andet pa et ekstraordineert afdelingsmade.

Finsensgard
Midlertidig l@sning fungerer godt.

Pa afdelingsmadet stiller afdelingsbestyrelsen forslag om permanent lukning af skakte — den
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endelige udformning af forslaget er ikke pa plads.

Vandvarksgarden

Der har veeret foretaget en ingenigr undersggelse, som viser, at det ikke er muligt at aendre
skaktene, sa pabuddet kan efterleves.

Der var plads til restaffaldsbeholderne i det eksisterende skraldeskur, og afdelingsbestyrelsen stiller
pa afdelingsmgdet forslag om, at den nuvaerende midlertidige l@sning gares permanent.

Finsenshave

Der er etableret en midlertidig lasning, som fungerer.

Der er udfordringer med en permanent placering af affaldsskur. Forhandlinger foregar med
Frederiksberg Kommune og KAB's juridisk afdeling er inde over sagen.

Der bliver ikke fremlagt forslag om aendringer af affaldsforholdene pa afdelingsmgdet. Den
velfungerende midlertidige l@sning forseetter, indtil der forlaegges forslag om noget andet pa et
ekstraordinaert afdelingsmade.

Skolevaenget

Der er etableret en midlertidig lasning, som fungerer godt.

Pa afdelingsmadet vil afdelingsbestyrelsen praesentere et forlag om, at der traeffes beslutning om
enten permanent lukning af skakte/etablering af affaldsskure, eller at der iveerkseettes en
ingenigrundersggelse, som skal belyse, om skaktene m.m. kan ombygges. Denne undersggelse
anslas at koste 165.000 kr.

Vedtages det, at skaktene permanent skal lukkes, skal der indhentes tilbud pa etablering af
affaldsskure, og det skal forelaegges pa et ekstraordinaert afdelingsmade.

Tartuhus
Afdelingen er ikke direkte omfattet af pabudt. Der bar foretages nogle eendringer, men det arbejde
udseettes, da der p.t. er flere sager i gang i Tartuhus.

Solbjerg Have

Der er etableret en midlertidig lasning, som fungerer.

Der er udfordringer med en permanent placering af affaldsskur. Forhandlinger foregar med
Frederiksberg Kommune, og KAB’s juridisk afdeling skal veere inde over sagen.

Der bliver ikke fremlagt forslag om aendringer af affaldsforholdene pa afdelingsmgdet. Den
midlertidige Iasning forsaetter, indtil der forlaegges forslag om noget andet pa et ekstraordineert
afdelingsmgde.

Vinstrupgard

Der er etableret en midlertidig lasning, som fungerer godt.

Pa afdelingsmgadet vil afdelingsbestyrelsen praesentere et forlag om, at der treeffes beslutning om
permanent lukning af skakte, hvor den midlertidige I@sning geres permanent, eller der skal
iveerksaettes en ingenigrundersggelse, som skal belyse, om skaktene m.m. kan ombygges. Dermﬁ39



undersggelse anslas at koste 114.375 kr.
Vedtages det, at skaktene permanent skal lukkes, bliver den midlertidige l@sning permanent.

Brevduebanen
Afdelingen er ikke omfattet af Arbejdstilsynets pabud.

Flintholmgard

Der er etableret en midlertidig l@sning.

Der er generelt store udfordringer med sortering af affald, som der skal findes en samlet Igsning for.
Den midlertidige Igsning forsaetter, indtil der evt. forlaegges forslag om noget andet pa et
ekstraordinaert afdelingsmade.

Betty |

Der er etableret en midlertidig l@sning, som fungerer godt

Pa afdelingsmgadet vil afdelingsbestyrelsen praesentere et forlag om, at der treeffes beslutning om
permanent lukning af skakte eller bevarelse af skaktene. Der er ingen udgifter forbundet med at
gere den midlertidig lasning permanent. Hvis skaktene bevares, skal der etableres spjeeld ved
skaktudtagen og kanter pa karevejen skal udjaevnes.

Duetgarden

Afdelingen er ikke omfattet af Arbejdstilsynets pabud, og der skal ikke foretages nogen aendringer
pa nuveerende tidspunki.

Kommunens renovatgrer treekker affaldsbeholderne op ad en rampe. Hvis de opharer med at gare
det og i stedet kraever, at beholderne afhentes fra terreenhgjde, skal der findes en Igsning.

Stjernen
Der arbejdes pa at finde en lgsning i samarbejde med Frederiksberg Kommune.

Gkonomiske konsekvenser
@konomien for de enkelte afdelinger vil blive forelagt organisationsbestyrelsen, nar vi er mere
afklarede.

Det videre forlgb
Der, hvor de midlertidige Igsninger ikke gores permanente, arbejdes der videre med at finde

fornuftige l@asninger, som kan praesenteres pa ekstraordinaere afdelingsmgader.

Kommunikation
Aftales lgbende mellem FFB's driftsorganisation og afdelingsbestyrelser.
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11. B - Betty |, beslutning om lan fra selskabets
dispositionsfond if. Byggeskadesag

31030 Betty Nansens Alle 57-61

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drgfter og traeffer beslutning om at yde et lan til afdelingen
pa 1.351.000 kr. fra selskabets dispositionsfond med en Igbetid pa 10 ar.

Sagsfremstilling

Afdelingen har gennem en arraekke haft underskud som felge af en raekke starre arbejder, herunder
en ombygning af ventilationsanleegs, samt genopretning og genoptagelse af stueetage til udlejning.
Derudover har der veeret flere uforudsete udgifter til tagrenovering pa grund af uteetheder.

Samlet set har skader pa ventilationsanleeg, problemer med varmecentral, oversvgmmede
keelderrum, byggesag i stueetagen samt mange vandskader i lejemalene medfgrt, at afdelingens
forbrug i 2024 har veeret markant hgjere end budgetteret. Dette har resulteret i et betydeligt
driftsunderskud for aret.

Gkonomiske konsekvenser

Hvis organisationsbestyrelsen treeffer beslutning om et lan til afdelingen fra selskabets
dispositionsfonden pa 1.351.000 kr. med en lgbetid pa 10 ar til deekning af opsamlet underskud i
afdelingen vil lanet blive indregnet i et endeligt budget, og tilbagebetalt fgrste gang fra 2026.

Hvis organisationsbestyrelsen ikke bevilger lanet, vil det medfgre en stigning pa yderligere 4,07 %
svarende til 302.000 kr., for afdelingens budget for 2026.

Det videre forlgb

KAB kundegkonomi vil, i samarbejde med driftschefen, indarbejde organisationsbestyrelses
beslutning i budgettet og orientere afdelingsbestyrelsen.
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12. B - Solbjerg Have — Sammenlaegning og
beslutning om midlertidig bestyrelse

Organisationsbestyrelsen skal traeffe beslutning om den videre proces for en eventuel
sammenlaegning af Solbjerg Have | og Il

Indstilling
Det indstilles,
« at organisationsbestyrelsen godkender, at afdelingsbestyrelserne for Solbjerg Have | og Il kan
fungere som én afdeling, indtil der kan traeffes beslutning om en sammenlzegning.

« at organisationsbestyrelsen bevilger 50.000 kr. fra selskabets arbejdskapital til
sammenlaegningen.

Tidligere beslutninger

Organisationsbestyrelsen traf pa sit mgde den 25. maj 2023 beslutning om at igangseette en proces
med henblik pa mulig sammenlzegning af afdelingerne Solbjerg Have | og Ill, med henblik pa, at
fremme en effektiv og skonomisk rationel drift af de to afdelinger.

Sagsfremstilling
Der har veeret en indledende dialog med repraesentanter fra begge afdelinger, og umiddelbart er der,
fra begge afdelinger, interesse i at fa igangsat processen.

En sammenlaegning af to almene afdelinger er en kompleks proces, som ligger ud over den
almindelig service, ydelsen er beskrevet i KAB's ydelseskatalog.

KAB kan understgtte den administrative og politiske proces omkring sammenlaegning af to eller flere
afdelinger. Overordnet omfatter det tre faser:
« |défasen: Den fgrste undersggelse og analyse af sammenlaegningen samt etablering af
folgeskab frem til afdelingsmgadet.

» Beslutningsfasen: Fasen med de ngdvendige godkendelser pa maderne (afdelings-,
organisations- og repraesentantskabsmadet) samt handtering af forandringsprocessen for
beboerdemokratiet og beboerne.

« Etableringsfasen De efterfelgende administrative, juridiske og systemmaessige opgaver samt
det fgrste afdelingsmade, hvor en ny afdelingsbestyrelse veelges.
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Gkonomiske konsekvenser

Sammenlaegning af afdelinger er, jf. KABS ydelseskatalog, en tilkgbsydelse, og prisen er i 2025
fastsat til 25.000 kr. pr afdeling. For en sammenlaegning af de to afdelinger, Solbjerg Have | og Ill, er
den samlede omkostning saledes 50.000 kr.

Udgifter til en sammenlaegning afholdes af selskabet. Det indstilles at samlede udgift pa 50.000 kr.
bevilges fra selskabets arbejdskapital

Det videre forlgb

Hvis organisationsbestyrelsen godkender indstillingens at-punkter, igangsaetter KAB, i samarbejde
med FFB's driftsorganisation, en proces for sammenlzeegning af de to afdelinger med henblik pa, at
der kan traeffes en endelig beslutning med virkning fra budget 2027.

Kommunikation

Afdelingsbestyrelsen for Solbjerg Have |, og aktive beboere fra Solbjerg Have Ill informeres om
organisationsbestyrelsens beslutning efter mgdet.
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13. B - Opstart af byggesag
brugsvandinstallationer i Skolevaenget

Skolevaenget — renovering af installationer og nye hoveddore

Indstilling
Det indstilles,
« at organisationsbestyrelsen godkender opstart af udskiftning af brugsvandsinstallationer i
afdelingen samt udskiftning af hoveddare som et fremskudt arbejde

« at organisationsbestyrelsen godkender, at der indgas en forretningsfagreraftale med KAB pa
sagen

« at organisationsbestyrelsen godkender et risikovilligt udleeg pa 1.400.000 kr. fra selskabets
dispositionsfond

« at organisationsbestyrelsen traeffer beslutning om at afvente godkendelse af en fglgegruppe,
indtil afdelingsbestyrelsen har haft mulighed for at drafte og treeffe beslutning om deres
deltagelse.

Sagsfremstilling

Tilbage i 2023 blev der udarbejdet en tilstandsvurderingsrapport for afdelingen, som papegede et
udtjent brugsvandssystem. Der er derfor bade et enske og et behov for at udskifte samtlige
brugsvandsrar i alle boliger samt i keeldrene.

| den forbindelse vil der blive monteret malere til varme og varmt vand.

Pa et ordinzert afdelingsmade den 19. september 2024 blev det besluttet, at der skulle udarbejdes et
projektforslag for bade brugsvandsinstallationer og udskiftning af hoveddgre i alle lejemal. Der er
gkonomiske og administrative fordele ved at handtere begge sager samlet. Der forventes
besparelser pa ekstra administrative omkostninger, og radgiveren, som allerede kender afdelingen,
kan ogsa lgfte den mindre opgave med hoveddgrene. Opgaven tildeles totalradgiver AART fra
KAB’s geeldende rammeaftale.

Sagerne er forskellige og pavirker ikke hinanden, og derfor handteres de skonomisk uafhaengigt af
hinanden.

Udskiftning af brugsvandsinstallationer er en omfattende og bekostelig post, som kraever grundig
planleegning, og vil straekke sig over leengere tid. Udskiftning af hoveddgre er en mindre opgave,
som kan udfgres som et fremskudt arbejde, da det ikke kreever den samme grad af planlaegningz.s/39



Gkonomiske konsekvenser

Et risikovilligt kapitaludlaeg pa 1.400.000 kr. bevilges fra selskabets dispositionsfond. Hvis sagen
gennemfgres, vil midlerne blive indfinansieret i budgettet for byggesagen. Hvis sagen ikke
gennemfgres som planlagt, deekker afdelingen det risikovillige udlzeg med egne henlaeggelser.

Det risikovillig udleeg er baseret pa indhentet gkonomisk overslag pa radgiverhonorar for fase 1
under Rammeaftalen, som daekker forundersagelser, registreringer og udarbejdelse af
byggeprogram. Udlaegget vil desuden daekke administrationsomkostninger og miljgpraver.

Projektet vedrgrende brugsvandsinstallationer forventes primeert at blive finansieret via
lanoptagelse. Det fremskudte arbejde med hoveddgrene finansieres separat via egenfinansiering.

Udskiftning af brugsvandsinstallationer er, som tidligere naevnt en bekostelig post, og der ligger et
vigtigt og omfattende arbejde i at udfere grundige forundersggelser i fase 1. Dette er ngdvendigt for
at kunne planleegge det videre forlgb og estimere et budget for opgaven.

Det videre forlgb

Efter afklaring af gkonomi og huslejestigning skal sagen godkendes pa et ekstraordineert
afdelingsmgde, som forventeligt kan afholdes senest i 2. kvartal 2026. Den endelig huslejestigning
og det samlede projekt vil herefter blive fremlagt til godkendelse hos organisationsbestyrelsen.

Kommunikation

Organisationsbestyrelsen vil Iabende blive holdt orienteret om sagen.
Kommunikation til beboere aftales lsbende med falgegruppen.
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14. B - Genopretning Tartuhus - status og
beslutning om videre forlgb

Status pa indsats for Tartuhus

Tidligere beslutninger

Organisationsbestyrelsen besluttede den 23. maj 2024 at bevillige en samlet pakke, bestaende af
en projektleder fra KAB’s Specialkundeenhed, understattet af Driftssupport og Jura.
Organisationsbestyrelsen fik en opfalgende status pa Tartuhus den 10. oktober 2024, samt en
status den 30. januar 2025.

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager status pa sammenlaegningen af Tartuhus I-ll1 til
efterretning, samt at organisationsbestyrelsens forhgjer den bevilgede belgbsramme med yderligere
50.000 kr., fra selskabets arbejdskapital.

Sagsfremstilling
Arbejdet med at genoprette Tartuhus bestar af en raekke delprojekter, som kort er beskrevet
nedenfor.

1. Tag-projekt

Der er startet et seerskilt projekt for renovering af taget pa Tartuhus. Status pa arbejdet med nyt tag
gives til organisationsbestyrelsen ved den fgrstkommende status fra KAB's Center for Byggeri og
Byomdannelse, som organisationsbestyrelsen modtager halvarligt.

2. Sammenlaegning af de tre afdelinger

Der arbejdes fortsat aktivt pa en sammenleegning af de tre afdelinger i en dialog mellem
afdelingsbestyrelsen og KAB. Seerligt dragftes emnet om, hvordan huslejen skal fastsaettes - under
forudseetning af den lovmaessige harmonisering af lejeniveauerne og forskelle i boligernes
brugsveerdi.

Der sigtes mod at godkende en sammenlaegning af afdelingerne pa et ekstraordinzert
afdelingsmgde inden udgangen af 2025. Dog afholdes der i fgrste omgang ordinzere
afdelingsmgder i alle tre afdelinger med henblik pa at fa vedtaget budgetter for 2026.

3. Bkonomi for byggesagerne, etape 1 og 2
Status er, at regnskaberne er udarbejdet og fremsendt til godkendelse hos Landsbyggefonden.

Processen med 5-ars gennemgangen er pabegyndt.
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4. Fejl- og mangler fra byggesagerne
1. Der reklameres over facadeplader, som ikke vurderes at veere af tilstraekkelig kvalitet. Dette er
producenten ikke enig i, derfor kan det blive nadvendigt at indhente en uafhaengig vurdering for
at lgfte bygherres dokumentationsforpligtelse. | den forbindelse er der taget kontakt til
Teknologisk Institut.

2. Der reklameres over mangelende fuger omkring facadepartier og vinduer. Entreprengren har i
denne forbindelse accepteret, at deres arbejde er mangelfuldt.

3. Der reklameres over manglende brandlukninger i 25 etagedaek. Ansvaret for dette forhold
afklares med entreprengren og radgiveren.

4. Reklamation vedrgrende manglende fristluftventiler er udbedret af radgiveren. Dog er der
enkelte boliger med udestaende .

5. Der har veeret reklameret over blandingsbatterierne i badvaerelserne. Disse er blevet udskiftet
af producenten, og driften har nogle blandingsbatterier til de boliger, hvor det ikke har veeret
muligt at komme i fgrste omgang.

6. Mange baderumsmagbler har veeret opfugtede og opfattes som veerende af darlig kvalitet. Det
vurderes dog, at der ikke kan reklameres over dette forhold.

7. Der er reklameret over bagfald pa de monterede toiletter. Der er konstateret en enkelt sag, men
det preecise omfang skal afklares.

8. Der er manglende eller utilstraekkelig afvanding fra tagterrassen. Dette forhold har ikke veeret
projekteret, men en Igsning er beskrevet, og opgaven er i gang med at blive udbudt.

De gvrige udestaende fejl- og mangler handteres via driften.

Gkonomiske konsekvenser

De gkonomiske konsekvenser har ikke aendret sig veesentligt. Den manglende kvalitet i
facadepladerne udger dog en vaesentligt risiko, og det kan blive ngdvendigt at afholde en udgift til at
fa dokumenteret forholdet.

Midlerne, der blev bevilget til en samlet pakke den 23. maj 2024, er ved at veere opbrugt, og det
forventes, at sagen vil generere yderligere administrative omkostninger i begraenset omfang. Derfor
anbefales det, at organisationsbestyrelsen forhajer belgbsrammen for pakkelgsningen med 50.000
kr.

Det videre forlgb

KAB arbejder stadig med de naevnte reklamationer, og selve byggesagen vil i den kommende
periode ga ind i 5-ars eftersynet med Byggeskade Fonden. Der afholdes fortsat falgegruppemgader
efter behov, med repraesentanter for beboerne, driften og KAB samt LLO. 28/39



Afdelingsbestyrelsen og KAB arbejder pa at udarbejde et beslutningsoplaeg til sammenlaegning af
de tre afdelinger, som kan behandles pa et ekstraordinzert afdelingsmgde.
Organisationsbestyrelsen vil modtage en status pa naeste ordinaere made.

Kommunikation

Kommunikationen med afdelingsbestyrelsen holdes Igbende via opfalgningsmader. KAB og
afdelingsbestyrelsen mgdes hver 2.-3. maned pa grund af de mange sager. Der holdes kontakt via
mails vedrgrende akutte sager. Afdelingsbestyrelsen har undervejs informeret beboerne i
nyhedsbreve, nar der har vaeret aktuelle sager, der skulle deles.

Niels Lau Christensen deltager fra organisationsbestyrelsen i statusmgderne med Tartuhus'
bestyrelse, LLO og KAB.
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15. B - Orientering om status pa retssag i
Sgndermarken

Der er orienteret om udfaldet af retssagen pr. mail af den 24. juni 2025

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Organisationsbestyrelsen er pr. mail orienteret om, at der den 12. juni 2025 er faldet dom i sagen
om malerarbejderne i Sendermarken.

Kabenhavns Byret har i dommen fastslaet, at Maler Lasman har udfart malerarbejder i boligerne, og
at FFB dermed skal betale.

Mail, samt dom er vedlagt dagsordenen som bilag.

Som oplyst skulle det undersgges, om udgiften pa 1.034.000 kr. med tillaeg af procesrente samt
131.700 kr. i sagsomkostninger kunne afholdes af helhedsplanen.

Det har vist sig at vaere muligt, og der arbejdes dermed videre med, at udgiften indregnes i
reguleringskontoen for helhedsplanen - under forudseetning af, at Landsbyggefonden godkender
dette

Gkonomiske konsekvenser
Afventer endelig opgarelse af reguleringskontoen.

Bilag
Navn
Dom, 12. juni 2025

Mailorientering 12. juni 2025
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16. B - Orientering om Betty Ill / Lindehaven, og
byggeskader daekket af Byggeskadefonden

Den 3. juni 2025 blev organisationsbestyrelsen kort orienteret pr. mail om fremdriften i
byggeskadesagen vedrgrende Betty lll/Lindehaven. Mailen er vedlagt dagsordenen som bilag.
Sagen handteres i KAB's Center for Byggeri og Byomdannelse, som Igbende orienterer om nyt.

Indstilling
Organisationsbestyrelsen tager det seneste nyt vedrgrende byggeskadesagen til efterretning.

Sagsfremstilling

Som det fremgik af mailorienteringen den 3. juni 2025 vedrgrende Betty lll/Lindehaven og
byggeskader daekket af Byggeskadefonden, gav Byggeskadefonden umiddelbart inden sommeren
en tilbagemelding pa sagerne vedrgrende Betty Ill/ Lindehaven.

Byggeskade 1 — Byggeskader pa facader:

Byggeskadefonden har anerkendt deekning af 95 % af udgifterne, hvor bygherre selv skal afholde 5
% i selvrisiko.

Byggeskadefonden daekker ikke servicearealers andel (19,9 %)

Dermed deekkes 95 % af boligandelen, som udger 79,9 % af den samlede sum.

Byggeskade 2 — Statisk konstruktion for skydedgre i facade og Byggeskade 3 — Altannedlgb
fejl udfort

KAB har den 15. maj 2025 modtaget anerkendelses brev fra Byggeskadefonden.
Byggeskadefonden har anerkendt deekning af 95 % af udgifterne, hvor bygherre skal selv afholde 5
% i selvrisiko.

Byggeskadefonen daekker ikke servicearealers andel (19,9 %). Saledes daekkes 95 % af
boligandelen, som udggr 79,9 % af den samlede sum.

P@konomiske konsekvenser

\Vurderet Fradrag for Udgift inkI
Byggeskade [omkostning |Selvrisiko 5% [Daekning 95% |serviceareal 19,9% oms
inkl. moms Huslejestigning til FK
5% 19,9%
Facader 1.600.000 [80.000 1.520.000 302.480 382.480
Nedlgb 550.000 27.500 522.500 103.978 131.478
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Skydedgre  [2.400.000 [120.000 2.280.000 453.720 573.720
1.087.678

Det videre forlgb

Byggeskadefonden har valgt JUW arkitekter til sagen. JJW arkitekter er i gang med at udarbejde
udbudsmateriale.

| september 2025 er det planlagt at foretage nogle destruktive indgreb for at afklare
udbedringsmetoden.

Herefter vil der blive indhentet priser og indgaet kontrakt med en entreprengr.

Opstart forventes i marts 2026.

Bilag
Navn

Mailhgring - Orientering om Betty Ill Lindehaven, og byggeskader deekket af Byggeskadefonden
bilag
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17. B - Orientering om Legionellabekaeempelse

Ny lovgivning om legionellabekaempelse er implementeret i nedenstaende bekendtgerelse, hvilket
betyder, at boligorganisationer med plejehjem i deres portefgalje far ny obligatorisk ydelse.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

| forbindelse med EU’s Drikkevandsdirektiv har Social- og Boligministeriet udarbejdet
Legionellabekendtgarelse BEK nr. 721 af 11/06/2024, som har betydning for plejehjem i KAB-
Feellesskabet.

"Legionellabekendtgarelsen - BEK nr. 721 af 11/06/2024.

Formal (lovtekst)

§ 1. Bekendtgarelsen har til formal at sikre, at prioriterede ejendomme handterer forekomst af
Legionella, at fremskaffe viden om forekomst og handtering af Legionella i bygninger, og at
meavirke til at forebygge smitte med Legionella.”

Legionellabekendtggrelsen stiller blandt andet krav til, at der pa vores_plejehjem skal udferes et
bestemt antal vandprgver, én gang for hver trearige periode — fgrste gang i perioden den 1. januar
2025 - 31. december 2027. Dertil stilles der krav til indberetning af prgvesvar, forudgaende
risikovurdering og tiltag m.v., som skal udfgres i forbindelse med vandpraverne.

Jf. Legionellabekendtggrelsen er der udarbejdet en ny obligatorisk ydelse for alle plejehjem i KAB-
Faellesskabet. Ydelsen skal sikre, at der udferes en gennemgaende risikovurdering af bygningens
brugsvandsinstallationer forud for udferelsen af de lovpligtige vandprever. Ydelsen vil ogsa sikre
den ngdvendige tekniske bistand til driftsorganisationerne samt varetage indberetningen af
vandprgver til Social- og Boligministeriet (samt vaertskommunerne).

Gkonomiske konsekvenser

Den obligatoriske ydelse er fastsat til 30.000 kr. arligt pr. plejehjem. Denne del vil naturligvis blive
revurderet i forbindelse med godkendelse fra KAB’s repraesentantskab i efteraret 2025. Hertil
kommer udgifter i driften for prgvetagning.

KAB, Teknik er i gang med arbejdet, da lovgivningen er implementeret pr. 1. januar 2025, men
ydelsen vil formelt veere pr. 1. januar 2026, da denne skal godkendes af KAB’s repraesentantskab i

efteraret 2025.
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Ydelsen forventes naturligvis beskrevet fuldt ud i kommende ydelseskatalog.

Det videre forlgb

Den forudgaende risikovurdering, jf. den obligatoriske ydelse, skal sikre, at bygningens udfordringer
med brugsvandsinstallationerne afdaekkes og lgses forud for de lovpligtige vandprgver. Denne
tilgang skal sikre, at driftsorganisationen far mulighed for at sikre gkonomi og ressourcer til at
handtere de ngdvendige tiltag i forbindelse med risikovurderingen og dennes konklusioner. Dette
arbejde sker, inden vi udferer vandprever, og dermed bliver underlagt lovkray, jf.
Legionellabekendtgarelsen og de hertil hgrende tidsrammer, f.eks. i forhold til indberetning,
planlaegning etc.

KAB, Teknik vil i Igbet af 2025 tage fat i alle plejehjem, som ligger i KAB-Fzellesskabets portefalje.
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18. B - Orientering om forsikringsudbud 2025

Selskabets forsikringer har i 2025 veeret i udbud. Dette er sket i forlaengelse af rammeaftalen fra
2021, og forsikringsbetingelserne er udbudt ud fra ueendrede vilkar.

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Forsikringsmaegleren Willis Towers Watson A/S (WTW) gennemfgrte senest i 2021 udbud af
forsikringer i KAB-Feellesskabet for en 4-arig periode. Det har betydet, at der i farste halvar 2025 er
udfart en ny udbudsrunde indenfor de samme rammebetingelser. Selskabet vil saledes ikke opleve
forringelser i de eksisterende vilkar, og der vil derfor udelukkende veere tale om en andring i
forsikringspraemien.

Yderligere information kan findes i de vedhaeftede dokumenter fra WTW.

Bkonomiske konsekvenser
Det gennemfgrte udbud har resulteret i en arlig udgift pa 4.094.544,00 kr., hvilket er en
arlig besparelse pa 1.605.331,00 kr.

Det videre forlgb

Den nye forsikringsaftale vil treede i kraft ved den nuvaerende forsikrings udlgb den 1. oktober 2025.
Safremt organisationsbestyrelsen gnsker en gennemgang af nuvaerende forsikring eller potentielle
til- eller fravalg kan WTW kontaktes.

Bilag
Navn
31 FFB Orientering om tilbudstildeling

31 FFB Tilbudsliste

35/39



19. B - Orientering om forsikringsstatistik 2021-
2024

Indstilling
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Oversigt
| kan i den 4-arige forsikringsstatistik for jeres boligorganisation se boligorganisationens
forsikringsskader i relation til bygningsforsikringen.

Det videre forlgb
Statistikken kan bruges bade til at give jer et overblik og som et redskab til at forebygge nye skader.

Bilag
Navn

31 Frederiksberg Forenede Boligselskaber
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20. Nyt fra formand og kundecenter

Formand og kundechef giver en kort status pa igangvaerende sager
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21. Kommunikation, hvad skal kommunikeres fra
madet

Indstilling

Det indstilles, at organisationsbestyrelsen drgfter og treeffer beslutning om at udveelge et antal
nyheder fra mgdet, som administrationen efterfglgende skriver pa henholdsvis FFB’s hjemmeside
og det digitale nyhedsbrev.

Sagsfremstilling

Organisationsbestyrelsen besluttede pa sit made den 29. august 2024, at der fremover som fast
punkt pa maderne skal veere en droftelse af, hvilke af mgdets sager der skal kommunikeres til FFB’s
beboere og beboerdemokrati pa henholdsvis hjemmesiden og i det digitale nyhedsbrev, som
udsendes 3-6 gange arligt.

Formandskabet fremleegger et forslag pa madet.

Gkonomiske konsekvenser

Udgifter til drift af nyhedsbrev og hjemmeside er fra 2025 afsat i budgettet, hvor
organisationsbestyrelsen har afsat en pulje fra arbejdskapitalen til opgaven. Opgaven Igses inden

for denne ramme.

Det videre forlgb
Administrationen udarbejder de konkrete historier og sgrger for det videre arbejde.
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22. Eventuelt

39/39



	Organisationsbestyrelsesmøde
	Organisationsbestyrelsesmøde
	1. Godkendelse af dagsorden
	2. Godkendelse af referat fra seneste organisationsbestyrelsesmøde
	3. Lukket punkt
	4. A - FFB's udlejningsregler 
	5. A - Egen trækningsret og anden økonomisk støtte til ustøttede sager i FFB
	6. B - Nyt materiale til afdelingsbestyrelsesmedlemmer 
	7. B - Endelig strategisk ramme for kommende boligsocial helhedsplan
	8. B - Beboertilfredshedsundersøgelse - driftens videre arbejde
	9. B - Budgetopfølgning 1. halvår 2025
	10. B - Status på affaldsskakte i FFB 
	11. B - Betty I, beslutning om lån fra selskabets dispositionsfond if. Byggeskadesag 
	12. B - Solbjerg Have – Sammenlægning og beslutning om midlertidig bestyrelse
	13.  B - Opstart af byggesag brugsvandinstallationer i Skolevænget
	14. B - Genopretning Tartuhus - status og beslutning om videre forløb
	15. B - Orientering om status på retssag i Søndermarken
	16. B - Orientering om Betty III / Lindehaven, og byggeskader dækket af Byggeskadefonden
	17. B - Orientering om Legionellabekæmpelse
	18. B - Orientering om forsikringsudbud 2025
	19. B - Orientering om forsikringsstatistik 2021-2024
	20. Nyt fra formand og kundecenter
	21. Kommunikation, hvad skal kommunikeres fra mødet
	22. Eventuelt



