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Selskabet

1. Referat af organisationsbestyrelsesmadet den 15. september 2016, ekstraordinaert organi-
sationsbestyrelsesmade den 25. oktober 2016 samt ekstraordinare repraesentantskabsme-
der den 25. og 27. oktober 2016

Referatet af organisationsbestyrelsesmodet den 15. september 2016, ekstraordineert organisa-
tionsbestyrelsesmode den 25. oktober 2016 og ekstraordineere repaesentantskabsmeder den
25. og 27. oktober 2016 vedleegges som bilag 1-5 til organisationsbestyrelsens godkendelse.

Det indstilles,
at referaterne godkendes.

Bilag 1: Referat af organisationsbestyrelsesmoade den 15. september 2016

Bilag 2: Referat af ekstraordineert organisationsbestyrelsesmode den 25. oktober 2016
Bilag 3: Referat af ekstraordineert repraesentantskabsmede den 25. oktober 2016

Bilag 4: Referat af ekstraordineert repraesentantskabsmede den 27. oktober 2016

Bilag 5: Referat af feelles repreesentantskabsmede den 27. oktober 2016

Det blev i forhold til referatet af organisationsbestyrelsesmodet den 15. september 2016, pkt. 8 praeci-

seret, at Niels Lau Christensen ogsd var udpeget til at sidde i folgegruppen for Betty Nansen I projek-
tet.

2. Revisionsprotokol

Der har ikke veeret indferelser i selskabets protokol siden seneste
organisationsbestyrelsesmode.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

3. Orientering fra formanden

Under dette punkt er der lejlighed til kort at oplyse om forhold siden sidste organisationsbe-
styrelsesmode, som ikke adresseres pa anden vis gennem dagsordenens punkter.

Under punktet refererede Laurits Roikum om dreftelser pd det afholdte formandsmode samt program-
met for den kommmende FFB studietur.
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Sager til beslutning

4. Lukket dagsordenspunkt

5. Monotoringer af byggesager og felgegruppemeoder

Som overordnet ansvarlig for igangseettelse og gennemforelse af alle renoverings- og bygge-
sager i selskabets afdelinger pahviler det organisationsbestyrelsen at tage de fornedvendige
initiativer, som sikrer en faglig professionel gennemferelse af disse.

En reekke savel gennemforte som igangveerende bygge/renoveringssager har imidlertid givet
anledning til frustration og kritik. Organisationsbestyrelsen har derfor lebende pa sine mo-
der droftet dette forhold og truffet forskellige beslutninger med henblik pa at forbedre sty-
ringen og kvaliteten af arbejdet i renoverings- og nybyggerisagerne.

Det blev séledes f.eks. pa organisationsbestyrelsesmadet den 17. marts 2016 besluttet at gen-
nemfore forsgg med delt radgivning i to konkrete byggesager (Tartuhus og Finsenshave) og
senest blev, pa organisationsbestyrelsesmodet den 15. september 2016, en en ny standard for
opstart af felgegrupper (med fast deltagelse af mindst ét medlem af organisationsbestyrel-
sen) besluttet. Sidstneevnte beslutning har efterfelgende givet anledning til kritik fra afdeling
Tartuhus v/ Hanne Wolf Stephensen (se vedheftede bilag 7), som i mail har oplyst, at "sa-
fremt I fastholder, at Laurits skal veere medlem af vores folgegruppe, sa vil jeg bede dig seet-
te det pa som punkt til behandling pa repreesentantskabsmedet i november”.

Med dette dagsordenspunkt foreslas en struktur fastlagt for en mere systematisk monotering
af folgernegruppernes arbejde for herigennem dels at sikre organisationsbestyrelsen et bedre
tveergdende over/indblik og dels sikre en mere dymanisk tilgang, nar ekstra/saerlig opmaerk-
somhed er pakraevet.

Til formalet foreslas et saerligt monotoringsudvalg nedsat bestaende af et udsnit af organisa-
tionsbestyrelsesmedlemmer udpeget til deltagelse i folgegrupperne. Et sddan udvalg kunne
sammensettes af de organisationsbestyrelses udpegede medlemmer til felgegruppen, som
ikke bor i og er medlemmer af afdelingsbestyrelsen i den pageeldende afdeling.

Dette vil understrege udvalgets rolle og karakter som monotoringsorgan, hvor fokus er pa,
om der opleves kvalitet i styring, proces og udferelse.

Et udvalg nedsat ud fra ovenstdende kriterie vil have folgende sammencetning; Andreas
Ropke (udpeget til at folge Solbjerg Have og Finsenshave), Bjorn Kalmark Andersen (udpe-
get til at folge Sondermarken), Laurits Roikum (udpeget til at folge Tartuhus) samt Niels
Lau Christensen (udpeget til at folge Betty Nansen).
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Udvalget foreslas at modes 3 gange arligt (februar, juni og oktober) med deltalgelse af KAB’s
byggedirektor (alternatvit byggechef) samt kundechef.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen treeffer beslutning om eventuel nedseettelse af udvalg til monoto-
ringen af byggesager og felgegruppemeder.

Bilag 7: Brev fra Hanne Wolf Stephensen

Organisationsbestyrelsen besluttede med stemmerne 7 for og 1 imod at nedseette et udvalg til monitor-
ingen af byggesager og folgegruppemoder. Det eksisterende udvalg for vaekst og nybyggeri — suppleret
med Niels Lau Christensen — blev tillagt denne funktion.

6. Ny boligsocial helhedsplan for Sendermarkskvarteret

Som organisationsbestyrelsen lobende er informeret om, udleber den nuverende boligsocia-
le indsats i Sondermarken, Tartuhus og Skoleveenget med udgangen af 2016.

I et teet og godt samarbejde med Frederiksberg Kommune, Landsbyggefonden og styre-
gruppen for den boligsociale indsats i Sendermarkskvarteret er der nu udarbejdet en ny afta-
le (vedlagt som bilag 8 — vil ogsa blive udleveret i trykt udgave) med en forleengelse af det
boligsociale arbejde i omradet for perioden 2017 — 2020.

Der har veeret et stort fokus pa at skabe en indsats, der bdde imgdekommer omradets udfor-
dringer, inddrager omradets ressourcer og som baserer sig pa et teet og velorganiseret sam-
arbejde pa tveers af boligorganisation, kommune, frivillige beboere, frivillige organisationer
mv.

Den endelige helhedsplan er nu feerdig og fremleegges med dette punkt til organisationsbe-
styrelsens godkendelse. Efterfolgende kommunal godkendelse forventes at ske pa et social-
udvalgsmede den 28. november 2016.

Den kommende helhedsplan for Sendermarkskvarteret har felgende overordnede indsats-
omrader:

Uddannelse og beskeeftigelse

Forebyggelse og foreeldreansvar

Kriminalpraeventiv indsats

En del af de eksisterende aktiviteter vil blive viderefert, herunder bydelsmeodre, familietreef,
uddannelses— og fritidsjobvejledning for unge, lektie— og uddannelsescafe samt forskellige
ovrige aktiviteter for bern og unge. Derudover vil der blive igangsat en raekke nye aktiviteter
som feedrenetvaerk og familiekurser, der har til formal at stotte op om foraeldrenes aktive
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deltagelse i at skabe oget tryghed og trivsel hos deres bern samt i boligomradet generelt.
(Delaftaler er vedlagt som bilag 9).

Den boligsociale helhedsplan for 2017 — 2020 har et samlet budget (vedlagt som bilag 10) pa
10,210 mio. kr. Finansieringen fordeler sig saledes:

Landsbyggefonden: 5,500 mio. kr.
Frederiksberg Kommune: 3,450 mio. kr.
FFB: 0,432 mio. kr.
Afdeling Sendermarken: 0,468 mio. kr.
Afdeling Tartuhus; 0,180 mio. kr
Afdeling Skolevanget: 0,180 mio. kr.
I alt: 10,210 mio. kr.
Det indstilles,

at organisationsbestyrelsen godkender den kommende boligsociale helhedsplan for Sen-
dermarkskvarteret 2017 — 2020.

Bilag 8: Strategisk + samarbejdsaftale
Bilag 9: Delaftaler
Bilag 10: Budget

Organisationsbestyrelsen godkendte den boligsociale helhedsplan for Sondermarkskvarteret 2017 —
2010.

7. First Agenda

Organisationsbestyrelsen har gennem en leengere periode givet udtryk for, at den nuveeren-
de Ipad baserede arbejdsform ikke fungerer optimalt.

Med dette dagsordenspunkt foreslas organisationsbestyrelsen pa den baggrund derfor frem-
tidigt at gore brug af programmet First Agenda, der er skraeddersyet til Ipad platformen.

Flere boligorganisationer i KAB-feellesskabet har allerede afprovet det elektroniske mode-
redskab First Agenda med succes og det er nu muligt for alle boligorganisationer frit at be-
nytte dette idet KAB har kebt en feelles licens til First Agenda.

Programmet First Agenda samler alt modemateriale bade dagsordener og bilag. Det vil altid
vaere det senest opdaterede materiale, der er tilgeengeligt. Modedeltagerne kan hente materi-
alet, nar det passer dem og materialet er ogsa tilgeengeligt offline. Det er muligt at tage noter
og skrive kommentarer og udveksle dem med andre modedeltagere, hvis det enskes.
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Dagsordensprogrammet sikrer, at organisationsbestyrelsesmedlemmer har let adgang til
medematerialet og gor det enklere og hurtigere at modtage dagsordener og modemateriale.
Den fungerer pa samme tid som arkiv for boligorganisationen. Programmet er meget bru-
gervenligt, sa det kan benyttes uden seerlige it-kundskaber.

I det omfang der matte veere behov for at udskifte nuveerende Ipads kan nye (iPad Pro 9,7”
32 GB 4G) pt. indkebes gennem KAB til halv pris ( ca. 3.200 kr.) frem til udgangen af 2017.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen treeffer beslutning om, hvor vidt fremtidig medemateriale til or-
ganisationsbestyrelsesmoder fremsendes med brug af First Agenda.

Organisationsbestyrelsen besluttede at fremtidigt modemateriale til organisationsbestyrelsesmader
fremsendes med brug af First Agenda.

8. Repraesentantskabsmoadet den 8. december 2016

Der er indkaldt til repreesentantskabsmede torsdag den 8. december 2016, kl. 17.00
i KAB, Studiestreede 38, Billedsalen med felgende dagsorden:

Velkomst v/formanden

Valg af dirigent

Godkendelse af forretningsordenen

Nedseettelse af stemmeudvalg

Bestyrelsens redegorelse

Endelig godkendelse af afdelingernes budgetter for 2017
Indkomne forslag

Eventuelt

PN U PN

Som anfert under dagsordenens punkt 5 er det fra afdeling Tartuhus v/Hanne Wolf Stephen-
sen oplyst, at man, safremt organisationsbestyrelsen fastholder sin beslutning fra medet 15.
september 2016 om at udpege Laurits Roikum som medlem af Tartuhus felgegruppe, ensker
et seerligt punkt pa dagsordenen desangéaende.

Der vil efter modet veere middag pa restaurant Dubrovnik i Studiestraede for repraesentant-
skabets deltagere.

Det indstilles,

at organisationsbestyrelsen drefter og godkender dagsorden for det kommende mode samt
indholdet af organisationsbestyrelsens redegorelse (eftersendes) til fremleeggelse pa repree-
sentantskabsmedet.
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Bilag 11: Udkast til organisationsbestyrelsens arsberetning (eftersendes)
Bilag 12: Liste over samtlige repreesentantskabsmedlemmer

Organisationsbestyrelsen godkendte dagsordenen med tilfojelse af punktet ”Beboerdemokratiet; Kom-
petencer, ansvar, roller 0g befojelser v/Bjarne Zetterstrom, afdelingchef i BL”, samt udkastet til rede-
gorelse med enkelte supplerende bemaerkninger.

9. Godkendelse af afdelingsbudgetterne for 2017

Det har atter i vid udstreekning veeret muligt at holde huslejeudviklingen i ro. Der er saledes,
som det fremgar af bilag 11, samlet for selskabets afdelinger med budgetterne for 2017 gen-
nemsnitligt tale om huslejestigninger pa blot 0,63 %.

Som bilag 12 vedlegges afdelingernes komprimerede budgetter med virkning
pr. 1. januar 2017.

Budgetterne er forudgdende vedtaget pa afdelingsmeoder i de enkelte afdelinger.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen godkender afdelingsbudgetterne for 2017, som fremleegges til
godkendelse pa repraesentantskabsmodet den 8. december 2016.

Bilag 13: FFB lejestigninger 2017
Bilag 14: Afdelingsbudgetter

Organisationsbestyrelsen godkendte afdelingsbudgetterne for 2017.

10. Bestyrelseshonorar 2016/2017

Ministeriets regler om beregning af bestyrelseshonorar betyder, at bestyrelsen skal tage be-
slutning om regulering af honoraret fra regnskabsérets begyndelse, dvs. fra den 1. januar
2017.

Reguleringsindekset er opgjort sdledes, at der for de forste 100 lejemélsenheder udbetales
78,29 kr. pr. lejemalsenhed, og for de efterfolgende 46,97 kr. pr. lejemalsenhed. Reguleringen
har virkning for det regnskabsar, der pabegyndes efter den 31. august 2016. Reguleringen vil
medfere en eendring af det samlede arshonorar fra 88.600 kr. til ca. 139.439 kr.

Organisationsbestyrelsen har til orientering pa et tidligere mede besluttet, at honoraret for-
deles ligeligt mellem organisationsbestyrelsens medlemmer. Dette dog séledes at formanden
afstar fra at modtage honorar og belabet til fordeling blandt den ovrige bestyrelse reduceres
med et belob svarende hertil.
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Bestyrelseshonoraret skal ogsa deekke godtgerelse af tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse
med boligorganisationens meder, og der ma ikke opkraeves beleb til deekning af bestyrelses-
honorar, hvis honoraret ikke udbetales til bestyrelsen.

Udbetaling sker med udgangen af maj og november maned. Ved udtreeden af bestyrelsen
betales honorar til udgangen af det kvartal, hvor udtreedelsen sker. Ved indtreeden i besty-
relsen betales honorar fra ferstkommende kvartal.

Det indstilles,
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen godkender reguleringen fra det nye regnskabsars
begyndelse.

Organisationsbestyrelsen godkendte requleringen.

11. KAB’s sommerophold 2017

De to afholdte sommerophold for henholdsvis familier og seniorer i sommeren 2016 havde i
alt 201 deltagere. Heraf deltog 153 via tilskud fra Arbejdsmarkedets Feriefond. Ogsa i 2017
forventer KAB at kunne tilbyde sommerophold til beboere i KAB-feellesskabet og seger Ar-
bejdsmarkedets Feriefond og eventuelt andre fonde om midler hertil.

Boligorganisationen kan reservere et antal pladser til de to sommerophold gennem boligor-
ganisationens tilskud. Tilskuddet er med til at finansiere: Transport, udflugter og foredrag
m.v.

Boligorganisationens pris vil veere op til 1.050 kr. pr. plads i 2017, afheengig af de faktiske
omkostninger pr. deltager. Boligorganisationen betaler kun for faktisk benyttede pladser.
12016 deltog 11 beboere fra FFB med egenbetaling eller via Arbejdsmarkedets Feriefond.

For den enkelte beboer vil deltagerbetaling for senioropholdet veere 4.000 kr og og famile-
ophold 1.850 kr. (dog blot 100 kr. for beboere pa kontanthjeelp eller med en indteegt pa sam-
me nivaue hvor der kan opnaes tilskud fra Arbejdsmarkedets Feriefond).

Det indstilles,

at organisationsbestyrelsen treeffer beslutning om hvor vidt beboerne i FFB skal have bebo-
eropholdene tilbudt med et tilskud pa optil 1.050 kr. pr. plads og hvor mange familiepladser
og seniorpladser, der enskes reserveret.

Organisationsbestyrelsen besluttede, at beboerne i FFB skal have beboeropholdene tilbudt med et til-
skud pd op til 1.050 kr. pr. plads (20 pladser pd henholdsvis familie- 0g seniorophold).
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Sager til orientering
12. FFB studietur 2017

Pa medet giver formanden en mundtlig orientering om det forventede indhold af FFB studie-
turen den 9. til 11. juni 2017 til Hamburg.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

13. Opsamling pa reprasentantskabsmoederne den 25. og 27. oktober 2016; Nye vedtagter og
opfelgende initiativer i forbindelse med sammenlaegningen

Pa selskabets ekstraordineere repraesentantskabmeder henholdsvis den 25. og 27. oktober
2016 blev organisationsbestyrelsens forslag til nye vedtaegter fremlagt. Et enkelt punkt gav
seelig anledning til debat/dreftelse, nemlig spergmalet om delegering af beslutningskompe-
tence til organisationsbestyrelsen, som flere udtrykte bekymring for.

Vedtagelsen af vedtegterne (med 14 stemmer for og 7 imod) med delegeringen skete derfor
med en formulering om, at beslutninger jf. § 5, stk. 5, pkt. 3 og 8 forudseetter forudgdende be-
slutning pa de respektive afdelingers afdelingsmeoder. Dette uanset, at samme formulering
fremgar af bekendtgerelsen om drift af almene boliger § 25, stk 2 og § 26.

De nye vedtegter vil blive trykt umiddelbart efter organisationsbestyrelsens godkendelse af
referatet fra repreesentantskabsmedet den 27. oktober 2016.

For sa vidt selve sammenlaegningen arbejdes nu pa alle administrative omrader pa at sikre en
vellykket sammenleegning. Det omfatter blandt andet sammensmeltning af ventelister, til-
pasning af designlinje (arbejdstej, skilte, stempler osv), produktion af ny preesentationspejce
osv. Udgifterne forbundet hermed er tidligere besluttet afholdt over selskabets arbejdskapi-
tal.

Der vil ultimo november/primo december tilga alle beboere i det sammenlagte selskab en ju-
lehilsen med orientering om sammenleegningen vedlagt den nye preaesentationspjece.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
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14. Fornyet partnerskabsaftale med Lejerbo og Frederiksberg Kommune

Samarbejdsaftalen mellem Frederiksberg Kommune, FFB og Lejerbo omkring det boligsociale
arbejde i Solbjerg Have og Danmarksgarden udleber med udgangen af 2016.

Der pagar derfor pt. dreftelser om indholdet og organiseringen af den fremtidige indsats,
herunder sondringer af hvorvidt den boligsociale indsats med udgangspunkt i afdeling Stjer-
nen med fordel kan rummes/medtages i en ny aftale.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

15. Sendermarken; Status pa renoveringssag

Pa modet den 15. september 2016 blev bestyrelsen senest orienteret om status og fremdriften
i helhedsplanen.

Bestyrelsen blev orienteret om, at der er aftalt budget med Landsbyggefonden og at hel-
hedsplanen forleb efter tidsplanen og var sendt til ekstern granskning.

Okonomi og finansiering

Som tidligere orienteret har fonden givet en tilbagemelding, der betyder, at den maksimale
samlede stottede anleegssum kan andrage 362 mio. kr. og at de ustettede (gruppe 2-arbejder)
maksimalt ma udgere 65 mio. kr. samt bedt bygherren om at forholde sig til den relativt sto-
re andel af ustettede/private arbejder pa ca. 185 mio. kr.

I forleengelse heraf har KAB fremsendt et finansieringsbudget og anmodet fonden om tilsagn
pa den fremsendte finansiering. I skrivende stund afventes dette tilsagn fra fonden.

Den eksterne granskning af udbudsprojektet har papeget flere forhold om blandt andet
manglende projektkoordinering. Radgiverteamet JJW og MOE har accepteret dette og har
igangsat en proces til opkvalificering af de patalte forhold.

Det betyder, at der skal paregnes en udseettelse af udbuddet med 2% méned til projektmate-
rialet er entydigt og sammenhengende. Radgiver betaler for denne udszettelse.

Tidsplan

¢ Ekstern projektgranskning gennemfores fra juli til oktober 2016
¢ Opretning af udbudsprojekt frem til medio december 2016

e Preekvalifikation og udbud fra december 2016 til marts 2017

e Licitation i maj 2017
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e Godkendelse af Skema B-ansegning i august 2017
e Byggestart i september 2017
e Byggeperiode ca. 3%z ar frem til ca. marts 2021

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

16. Solbjerg Have; Status pa renoveringssag

Siden nytar har der veeret atholdt en del folgegruppe- og arbejdsgruppemeoder, hvor projek-
tets vigtigste beslutninger mht. valg af losninger for de planlagte arbejder er teet pa at veere i
mal. Folgegruppemeaderne fortseetter 1 gang om méaneden, men p.t. er der ikke flere arbejds-
gruppemoder.

Arkitema er i gjeblikket i fuld gang med at projektere hovedprojekt, saledes at helhedsplanen
sendes i udbud primo marts. Der afholdes licitation i slutningen af maj.

Endelig beslutning om ventilationstype er endnu ikke pa plads. Der er i gjeblikket underseo-
gelser i gang vedrerende alternativ lesning, hvor ventilationskanaler i boliger evt. kan udela-
des. Endelig beslutning skal veere pa plads ultimo november.

Folgegruppen har besluttet, at udskiftning af vinduer medtages i udbuddet for at fa prissat
dette arbejde. Der indhentes pris for henholdsvis en fuld udskiftning og en delvis (20 %) ud-
skiftning. Udskiftning af vinduerne skal finansieres af huslejestigning og skal vedtages pa et
afdelingsmede.

Etablering af solcelleanleeg er endnu ikke afklaret. Der bliver udarbejdet et beslutningsgrund-
lag vedrerende solcelleanleegget, som i naermeste fremtid skal kvalificeres pa iseer forbrug og

forventet indtjening. Solcelleanleeg skal ligeledes finansieres af huslejestigninger og vedtages

pa et afdelingsmede.

Der afholdes informationsmede for beboerne i Solbjerg Have vedrerende helhedsplanen.
Meodet afholdes d. 23. november 2016. Der afholdes serskilt informationsmede for beboerne i

eldreboligerne d. 29. november 2016.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
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17. Betty Nansens Allé 57 — 61; Status pa omdannelse/renoveringssag og pa udviklingen af
nyt byrum

Status pid omdannelse/renoveringssag
Pa seneste bestyrelsesmode godkendte bestyrelsen skema B-ansggningen for ombygning af
Betty Nansens Allé 57-61.

Frederiksberg Kommune godkendte skema B den 3. oktober 2016 og de forberedte entrepri-
sekontrakter pa de tre storentrepriser blev umiddelbart efterfelgende indgaet.

En event
Tidspunktet er derfor inde til en bredere orientering af offentligheden om projektet og en fej-
ring/markering af, at det speendende projekt nu er skudt igang

Der er derfor arrangeret en event onsdag den 30. november 2016 kl. 15 (se bilag 15) hvor
borgmester og socialudvalgsformand sammen med Frederiksberg Forende Boligselskaber
(v/Laurits Roikum og Mansoor Siddiqi) svinger mukkerten som markering af igangsaettelsen
af den omfattende renovering, der skal bane vej for en ny bebyggelse indeholdende et mix af
nye topmoderne handicapboliger/aeldreboliger og ungdomsboliger.

Bebyggelsens hidtidige beboere, som alle er blevet genhuset, er ssmmen med de naermeste
naboer og en lang raekke enkeltpersoner (se bilag 16) inviteret til begivenheden.

Det videre forlob
Efter indsendelse af Skema B-ansegningen til Frederiksberg Kommune forventes det videre
forleb at folge nedenstdende milepeele:

Indgéaelse af kontrakt med tre storentrepreneorer: Primo oktober 2016
Byggestart: 24. oktober 2016
Aflevering: 6. april 2018
Forventet indflytning: 1. maj 2018

Udearealerne og sammenheengen med tilstodende omrdide/bebyggelser

Sidelobende med selve byggeprojektet arbejdes der pa at skabe et sammenheengende ude-
areal, der understotter aktiviteter og social interaktion mellem omradets beboere og brugerne
af de, som omradet indeholder, for eksempel café, medborgerhus, skole og ungdomsboliger.

Udearealerne er designet af Flemming Overgaard fra Keingart og er blevet til i dialog med en
styregruppe med deltagelse af blandt andet stadsarkitekten i Frederiksberg Kommune og
Realdania. Der pagar pt. konkrete dreftelser med KFI og KPC med henblik pa justering af det
udarbejdede skitseprojekt. Det er sdledes aftalt med Realdania, at man her forventer en an-
sogning om midler til projektets realisering ultimo november.

Malet/ambitionen er senest inden udgangen af 2018 at have skabt et sammenhaengende lo-
kalomrade med det nye Betty Nansen byrum, som det naturlige centrum.
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Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Bilag 15: Invitation Betty 1
Bilag 16: Invitationsliste Betty 1

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

18. Betty Nansens Allé 51 - 53; Den videre proces

Den 25. oktober 2016 godkendte organisationsbestyrelsen og FFB’s repraesentantskab den be-
tingede kebsaftale. Det betyder, at processen med at organisere byggesagen med teknisk rad-
givning, styregruppe og folgegruppe er igangsat.

Det forventes, at veere afsluttet i november 2016, hvorefter udviklingsprocesserne igangseettes
med henblik pa at opnd skema A-tilsagn i maj 2017.

Tidsplan

Organisering af byggesagerne forlegber frem til 1. december 2016

Programmering, inkl. skema A-tilsagn, forleber frem til 1. juni 2017 (6 maneder)
Projektering og udbud inkl. skema B-tilsagn, forleber frem til 1. januar 2018 (7 maneder)
Byggestart, udferelse og AB 92-aflevering forleber frem til 1. april 2019 (14 maneder)
Sikring af drift og ibrugtagning af Frederiksberg Kommune frem til 1. maj 2019 (1 méned)
Indflytning af nye beboere fra 1. maj 2019.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

19. Tartuhus; Status pa renoveringsssag

Pa forrige mode den 15. september 2016 blev bestyrelsen orienteret om status i udviklingen af
helhedsplanen.

Arbejdet med helhedsplanen folger stort set den oprindelige plan, der forventes dog en lille
forsinkelse pa 2- 3 uger som felge af justering i forhold til eget planleegning af logistik og
byggepladsforhold. Det betyder, at ekstern granskning og efterfelgende projektopfelgning
udskydes til umiddelbart efter nytar.

Ekstern granskning udferes af en erfaren gransker, Peter Olsson.
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Det forventes, at hovedprojektet i hovedtreek godkendes af folgegruppen i november 2016.

Tidsplan

Godkendelse af hovedprojekt og budget i november 2016
Godkendelse af udbudsprojekt i februar 2017

Licitation atholdes i marts 2017

Godkendelse af licitationsresultat i april 2017
Beboergodkendelse af helhedsplan og huslejestigning i april 2017
Ansggning om skema B-tilsagn i april 2017

Forventet skema B-tilsagn i april 2017

Byggestart i august 2017

Installationer og facadepartier i og omkring Klatretraeet

Den besluttede helhedsplan for Tartuhus omfatter ikke institutionerne, da de ikke er almene
boliger med erhvervsarealer, som udlejes efter markedsvilkar. Det betyder, at tiltag, som
gennemfeores i institutionerne, skal finansieres uden stotte fra Landsbyggefonden.

Der er to udfordringer i den forbindelse; facader og tekniske installationer.

Som folge af at ejendommens ovrige brugsvandsinstallationer udskiftes, ber brugsvandsin-
stallationerne i Klatretraeet (den institution, som forbliver i Tartuhus) ogsa udskiftes, da det er
her, der er de fleste rarspreengninger pa systemet.

Det er ikke driftsmaessigt forsvarligt at blande et nyt og et gammelt anlaeg. Det vil medfore
store problemer i forbindelse med vandbehandlingen og eget risiko for galvaniske teeringer.
Der er derfor igangsat en prisseetning pa udskiftning af Klatretraeets brugsvandsinstallatio-
ner. Finansieringen af dette afklares i neermeste fremtid.

Behovet for udskiftning og opgradering af Klatretraeets facader skal ogsa afklares. Bestyrelsen
orienteres naermere om disse forhold snarest.

Ombygning af institutionen Eventyrhaven til boliger
Institutionen Eventyrhaven, der i dag ligger i Tartuhus pa adressen Sofus Francks Vange 12-
14, stuen og 1. sal, er opsagt fra den 1. august 2016 med fraflytning til oktober.

Der er fremsendt anmodning om en forhandstilkendegivelse pa imodekommelse af skema A
anspgning (dvs. 10 % grundkaptal) til Frederiksberg Kommune i forbindelse med ensket om
at inddrage arealet og ombygge det til 8 nye familieboliger efter reglerne om nybyggeri.

Der kan blive tale om 8 veldisponerede boliger pa mellem 86 m? og 134 m2. Boligerne vil veere
gennemlyste og pa 1. sal vil der veere adgang til en stor og attraktiv terrasse.

Der er aftalt med Frederiksberg Kommune, at FFB’s nuveerende beboere gives fortrinsret til

de nyopferte boliger (som ikke jfr. geeldende anvisningsaftale stilles til radighed for direkte
kommunal anvisning) med kommunal anvisningsret til de boliger som herved bliver ledige i
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20.

21.

ovrige afdelinger. Det er pa den baggrund forventningen, at Frederiksberg Kommune vil vee-
re imgdkommende overfor en skema A ansggning.

Der ma, som oplyst i tidligere dagsordener, imedeses et lejetab i forbindelse med sagens gen-
nemferelse som jfr. geeldende lovgivning vil skulle deekkes af henholdsvis afdelingen og sel-
skabet.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Finsenshave; Status pa renoveringssag

Vand- og aflebsinstallationer samt renovering af erhvervslejemdl
Arbejderne med udskiftning af installationerne i boligerne forleber planmeessigt og uden ud-
fordringer eller forsinkelser.

Renoveringen af facaderne i erhvervslejemalene samt ejendoms- og feelleskontor er derimod
forsinket og genstand for massiv kritik.

Uklarhed i projektomfanget samt opmalings- og leveringsproblemer har medfert store for-
sinkelser. I seerdeleshed er det iseetningen af de nye facadeelementer, der er blevet forsinket.
Forsinkelsen har medfert frustrationer hos erhvervslejemadlene og ikke mindst driften.

Tid
Renoveringen af vand- og aflebsinstallationer lober frem til foraret 2017 og forleber efter

tidsplanen.

Renoveringen af erhvervslejemalene forventes afsluttet i november/december 2016 trods for-
sinkelser.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Nyelandshuse; Status pa renoveringssag
Hovedentrepreneren har feerdigmeldt opgaven og radgiver foretager p.t. en opsamling pa

fejl- og mangel udbedringen. Dette skal sikre, at entreprenerens feerdigmelding, passer
overens med virkeligheden.
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Sagens gennemforelse har givet anleding til massiv kritik og utilfredshed.

Der pagar forhandlinger med entrepreneren omkring slutekonomi og udferelsen af nogle
udestdende opgaver. Der afventes en tidsplan fra entrepreneren for udbedring af de sidste
udestaende opgaver.

Kulde fra nye vinduer

Efter et lejemal gentagne gange har gjort opmaerksom p4, at de nye vinduer ikke isolerer som
forventet, har der veeret undersegt isolering og fuger omkring vinduerne uden at finde nogle
arsager. Der planleegges en besigtigelse af de indadgaende vinduer i uge 45 med Idealcombi,
Hovedstadens og Palsson.

Hoveddore

Beboermedet d. 25. september 2016, besluttede sig for en farve pa de nye dere. Der pagar de
sidste justeringer af ordrebekraeftelsen af derene og det forventes, at Daloc kan levere og
montere derene i jan-feb 2017.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

22. Ny politik for KAB’s hindtering af trusler og voldsepisoder

KAB har i samarbejde med arbejdsmiljgorganisationen, VND og VNC udarbejdet en ny poli-
tik for handtering af trusler og voldsepisoder mod medarbejdere.

Desveerre oplever KAB, at der undertiden er medarbejdere bade i boligorganisationerne og i
KAB, der udseettes for vold eller trusler. Det er meget vigtigt at signalere, at vold og trusler
ikke tolereres, og at der er en klar plan for handtering, hvis det alligevel skulle finde sted.

Derfor er der nu udarbejdet en ny politik for handtering af trusler og vold, som understotter
dette. Politikken leegger i hojere grad end tidligere vaegt pa vigtigheden af at forebygge trus-
ler og vold. Politikken angiver nu ogsa, at der skal ske politianmeldelse af forholdet, og at
forholdet vil have konsekvenser for den truende eller voldelige beboer.

Politikken er som noget nyt suppleret med en tjekliste til leder og medarbejder med instruk-
tion om, hvordan man i givet fald skal forholde sig, da det kan veere svaert at huske det hele,

nar man star i situationen.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
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Bilag 17: Politik om handtering af vold og trusler
Bilag 18: Tjekliste til handtering af trusler og voldsepisoder

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

23. Zndring i rygepolitikken i relation til e-cigaretter

Der er i juni 2016 sket en eendring i rygelovgivningen. ZAndringen indebeerer, at arbejdsgive-
ren skal have en rygepolitik, ogsa for e-cigaretter. KAB har zendret den nuveerende rygepoli-
tik herefter, saledes at e-cigaretter er ligestillet med almindelige cigaretter. Det betyder, at
rygning af e-cigaretter ligesom almindelige cigaretter kun kan forega udenders eller i dertil
indrettede rygebokse.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

24. Ny lokalaftale for ejendomsfunktionzerer

Der er forhandlet og underskrevet ny lokalaftale for ejendomsfunktionsererne med virkning
fra den 1. september 2016. Lokalaftalen erstatter tidligere lokalaftaler og tilherende bilag.

Sundhedsordning: Der er indfert en sundhedsordning for alle ejendomsfunktionzerer. Der er
fremadrettet bl.a. mulighed for at fa en henvisning til kiropraktor, fysioterapi, massage og
zoneterapi. Ordningen koster 30 kr. om maneden/360 kr. om aret pr. medarbejder. Omkost-
ningerne deaekkes af den enkelte boligafdeling.

Ny lenmodel: Siden fusionen mellem AKB og KAB i 2007 har der veeret anvendt to forskelli-
ge lonmodeller. Der er nu udarbejdet en feelles lonmodel. Medarbejdernes lon konverteres, sa
den tilpasses elementerne i den nye lonmodel. Der er ingen medarbejdere, der gar ned i len
som folge af lonkonverteringen.

Titelstruktur: Der er udarbejdet en klar titelstruktur som er tilpasset til henholdsvis ejen-
domsleder-og driftschefmodel.

Titelstrukturen er fremadrettet saledes:

Ejendomsleder Driftschef Driftschef

Ejendomsmester Serviceleder Driftsleder

Servicemedarbejder Driftslederassistent Driftslederassistent
Servicemedarbejder Servicemedarbejder
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Driftsledere i en ejendomsleder-model skifter derfor titel til efendomsmester.

Enkelte driftsledere, i driftschefmodellen skifter titel og anseettelsesvilkar til serviceleder.
Serviceleder svarer til betegnelsen ledende ejendomsfunktionzer i overenskomst for ejen-
domsservice 2014-2017. Som serviceleder anseettes man uden overste arbejdstid. Det er en be-
tingelse for at kunne veere ledende ejendomsfunktionzer, at man har formel personaleledelse.
Anciennitet ved rokering til anden boligorganisation: Medarbejderen medtager sin anseettel-
sesanciennitet ved skift til en anden stilling inden for KAB-feellesskabet. Medarbejderen med-

tager ikke sin jubileeumsanciennitet.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

25. Godkendelse af regnskab for 2015
Med brev af 28. juli 2016 (vedlagt som bilag 19) har Frederiksberg Kommune v/Bygge,- Plan-
og Miljeafdelingen taget regnskaberne for boligorganisationen og afdelingerne for regn-

skabsaret 2015 til efterretning.

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Bilag 19: Frederiksberg Kommunes godkendelse af regnskab for 2015

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

26. Planlegning af kommende meder

Organisationsmoder:
Torsdag den 16. marts 2017: Finsensvej
Tirsdag den 30. maj 2017: Finsensvej

Torsdag den 14 september 2017:  Finsensvej
Torsdag den 23. november 2017:  Finsensvej

Repraesentantskabsmoder:

Torsdag den 8. december 2016: ~ KAB Billedsalen

Torsdag den 15. juni 2017: KAB Billedsalen/Kirkesalen
Torsdag den 7. december 2017: ~ KAB Billedsalen
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Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning,

Organisationsbestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

27. Modeevaluering

Det indstilles,
at organisationsbestyrelsen evaluerer modet.

Organisationsbestyrelsen evaluerede modet.

28. Eventuelt

Intet at referere

FREDERIKSBERG
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